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MATSÁÆTLUN FÍV 2026–2030  |  Innra mat í samræmi við gæðaviðmið 2025 

Hvert opinbert gæðaviðmið er metið a.m.k. einu sinni á tímabilinu. Regluleg eftirfylgni er á lykilþáttum og niðurstöður leiða til skráðra umbóta. 

ÁBYRGÐ Skólameistari ber ábyrgð. Gæðateymi hefur yfirumsjón. Nemendur taka árlega þátt í innra 

mati með könnunum, nemendarödd/rýnihópum eða öðrum samráðsleiðum. Foreldrar eru 

kallaðir reglulega inn í mat, a.m.k. annað hvert ár og sérstaklega þegar nýnemamóttaka, 

stuðningur eða samskipti heimilis og skóla eru metin. Aðrir hagaðilar taka þátt eftir 

viðfangsefni. 

ÁRLEG GRUNNMÆLING Kennslumat • Skólapúls • Varða/námsframvinda • mæting/brotthvarf • ráðgjöf/stuðningur • 

mannauður • MAS • árleg nemendarödd. Foreldrar: markvisst samráð a.m.k. annað hvert ár. Viðmið 

1.2, 1.7, 3.1 og 3.2 árlega. 

 

Skólaár Opinber gæðaviðmið í dýpra mati FÍV-áherslur / gögn Framkvæmd mats Afurð / eftirfylgni 

2026–2027 1.2 Gæði kennslu 

1.5 Námsvitund 

1.6 Ábyrgð og þátttaka 

1.7 Árangur og farsæld 

2.4 Þróun skólastarfs 

3.1 Skipulag og framkvæmd 

3.2 Umbætur 

Námsáhugi og virkni 

Skýrleiki kennslu/verkefna 

Varða og snemmtækur stuðningur 

Kennslumat, Skólapúls, MAS 

Gæðateymi rýnir gögn með starfsfólki. 

MAS-hópar prófa 1–2 aðgerðir. 

Nemendarödd/rýnihópur notaður til að meta áhrif og 

forgangsröðun. 

MAS-niðurstaða. 

Samanburður fyrir/eftir. 

Umbótaáætlun 2027–2028. 

2027–2028 1.1 Umgjörð, skipulag og inntak náms 

1.4 Innri skólaþjónusta 

2.5 Verklagsreglur og áætlanir 

2.6 Stjórnun stofnunar 

Námsframboð/kennsluáætlanir 

Stuðningur og inngilding 

Verklag og upplýsingaflæði 

Nemenda- og foreldrarödd 

Skjalarýni og rýnihópar. 

Nemendur og foreldrar taka þátt í mati á nýnemamóttöku, 

stuðningi og upplýsingagjöf. 

Mat á stuðningsferli frá Vörðu til eftirfylgni. 

Endurskoðað verklag. 

Styrkleikar/umbætur. 

Umbótaáætlun 2028–2029. 

2028–2029 1.3 Samvinna og starfsþróun kennara 

2.2 Faglegt samstarf og samræða 

2.7 Að leiða nám og kennslu 

Lærdómssamfélag og MAS 

Kennsluheimsóknir/jafningjarýni 

Starfsþróun og miðlun 

Starfsfólksrýni 

Rýnihópar kennara/stjórnenda og nemenda eftir viðfangsefni. 

Greining MAS-afurða yfir tvö ár. 

Mat á því hvað hefur fest sig í kennsluháttum. 

Verkfærakista FÍV. 

Sameiginlegt verklag. 

Umbótaáætlun 2029–2030. 

2029–2030 1.8 Vinnustaðanám 

2.1 Stefnumótun og innleiðing 

2.3 Ytri tengsl og samstarf 

Heildaryfirferð allra viðmiða 

Verk- og starfsnám 

Atvinnulíf og samfélag 

Stefna/námsframboð/framtíðarþarfir 

Árangur umbóta 2026–2030 

Gögn frá vinnustöðum/samstarfsaðilum. 

Rýni með nemendum, foreldrum, starfsfólki og ytri hagaðilum. 

Heildarmat á stöðu viðmiða. 

Heildarmat 2026–2030. 

Ný 4–5 ára áætlun. 

Forgangsröðuð umbótaáætlun. 

 

MEGINREGLA Ekki mæla meira en við nýtum. Hvert mat endar á skráðri niðurstöðu, forgangsröðuðu næsta skrefi, ábyrgð og tímasettri eftirfylgni. Gögn/fylgigögn varðveitt í GoPro. 

 


