November 2002

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum

Vinnuhopur um sjalfsmat



Inngangur

Vinnuhoépi um sjalfsmat i Framhaldsskolanum i Vestmannaeyjum var
komid 4 fot 1 agast 2002 af tilefni nidurstéou uttektar 4 sjalfsmatsadferdum
skolans sem reyndust 6fullnaegjandi.

Fundir eru haldnir vikulega & pridjudégum kl. 13:00-14:00, einnig er
vinna milli funda. I hopnum eiga sxti Elisabet Ruth Gudmundsdottir
forstodumadur skolabokasafns, Helga Kristin Kolbeins adstodarskdlameistari
og Ragnar Oskarsson verkefnisstjori. Hopurinn fékk pad verkefni ad bregdast
vid nidurstodum uttektaradila a sjalfsmatsadferdum skolans.

[ greinargerd uttektaradila eru taldir upp peettir sem skolinn tti ad huga
ad til a0 uppfylla pau skilyrdi sem Menntamalardduneytid hefur sett um
sjalfsmat.

"ZEskilegt er ad skolinn setji fram framtidarsyn og meginmarkmid til ad na peirri syn. 1
framhaldinu veeri gott ad fara i SVOT greiningu 4 skélanum og finna ut naverandi
stodu gagnvart peim meginmarkmidum sem sett veeru fram. Pessari vinnu veaeri sidan
gott ad ljuka med adgerdaraztlun um hvernig brta skuli bilid milli nuverandi stodu og
framtidarsynar. Setja parf upp opinbera og skjalfesta verkdetlun par sem fram kemur
med skyrum hetti hvernig stadid er ad sjalfsmatinu, hver ber dbyrgd 4 6likum pattum
bess og stjérnun, hvernig farid verdur med upplysingar ..."

(Greinargerd uttektaradila 2002)

Vinnuhopurinn hafdi pessa greinagerd til hlidsjonar pegar hann vann ad
urbétum 4 sjalfsmatsadferdum skolans. Hopurinn vann ad stefnuskra skolans
en i henni kemur fram framtidarsyn og meginmarkid til ad na peirri syn. Til ad
gera markmidin synilegri voru sett fram deilimarkmid arsins og etlum vid ad
endurskoda pau dsamt stefnuskranni arlega.

Vinnuhopurinn bjé til konnun til ad greina stodu skolans — sterkar og
veikar hlidar. Pessi konnun var 16g0 fyrir allt starfsfolk skolans éasamt
skolanefnd.



Skolinn hafoi dkvedid ad stydjast vid Samheeft arangursmat (balanced
scorcard) til ad utfera stefnu skolans, midla henni og fylgjast med hvernig
gengur ad framkvaema hana. Buid var ad greina stefnuna i lykilpetti og fellu
peir peaettir ad nysampykktri stefnuskra skoélans. Buid var ad skilgreina flesta
mealikvarda, en pad atti eftir a0 utfeera pa og pad gerdi vinnuhodpurinn.
Hopurinn vann ramma fyrir sjalfsmatsaaetlun skolans fyrir arin 2002-2005 sem
sidan er fylgt naAmkvamlega Ut i med nyrri framkvemdaraztlun i upphafi hvers
skolaars. Pess er gett ad allir paettir skolastarfsins séu metnir eigi sjaldnar en a
priggja ara fresti.

Vid hofum pvi i hondunum i dag opinbera og skjalfesta verkdeaetlun par
sem fram kemur med skyrum hetti hvernig stadio er ad sjalfsmatinu.



Stefnuskra Framhaldsskolans i Vestmannaeyjum
Skolaario 2002 - 2003

Framhaldsskélinn 1 Vestmannaeyjum vill med stefnuskré sinni skapa hin
bestu skilyrdi til ad pjona pvi hlutverki sem honum er &tlad samkvemt 16gum,
reglugerdum og Adalnamskra framhaldsskola.

Hlutverk

Hlutverk Framhaldsskolans i Vestmannaeyjum er ad efla alhlida proska
nemenda skoélans svo ad peir geti tekid virkan patt i samfélaginu, i starfi, frekara
nami og leik. Skolinn leggur sérstaka dherslu 4 ad gera nemendum kleift ad
stunda sem fjolbreyttast nam i sinni heimabyggd.

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum mun leitast vid ad:
O bjoda upp a fjolbreytt og gott nam.

m hvetja nemendur til stodugrar pekkingarleitar og pjalfa pa i 6gudum og
sjalfstedum vinnubrogdum.

O auka vidsyni nemenda, efla frumkvadi peirra og pjalfa pa i gagnryninni
hugsun.

m efla dbyrgdarkennd nemenda, sjalfstraust peirra, hattvisi og
umburdarlyndi.

O efla dbyrgdarkennd nemenda, sjalfstraust peirra, hattvisi og
umburdarlyndi.

O pjalfa nemendur i ad njota menningarlegra verdmeeta.

Markmio

Meginmarkmid skélans er ad ndmid studli ad alhlida proska nemenda svo
a0 peir verdi sem best bunir undir ad taka virkan patt i lydraedispjoofélagi.



Leioir

Markmidum pessum hyggst skolinn nad med pvi ad:

m leggja aherslu 4 namsframbod i samraemi vio parfir samfélagsins og
efla kennslu og stoopjonustu

Mikilvaegt er ad namsframbod pjoni pvi meginhlutverki skélans ad veita
nemendum goda almenna menntun og undirbining fyrir frekara framhaldsnam.
Skoélinn verdur ad vera feer um ad bjoda upp 4 fjolbreytt ndm en um leid parf ad
hyggja vel ad peirri verkaskiptingu sem framhaldsskolarnir munu taka upp 4
naestu misserum.

e Namsframboo i samraemi vid parfir samfélagsins

o Abhersla verdi 16gd 4 uppbyggingu trausts almenns boknams i
samremi vid Adalndmskréd framhaldsskola 1999.

o Skolinn stefni ad pvi ad styrkja markvissa uppbyggingu verknéms.
battur honnunar i verkmenntun og 4 svidi hugbunadar verdi efldur.

o Sérdeild vid skélann verdi efld og taki hiin mid af porfum nemenda
hverju sinni. Hun hafi pad meginhlutverk ad pjéona nemendum sem
purfa & sérarreedum ad halda i ndmi sinu.

o Almenn namsbraut verdi efld. Starfsnam verdi hluti af nami
brautarinnar.

o Bodid verdi upp 4 sérpjonustu vid nemendur med gddar einkunnir ar
10. bekk grunnskola.

@)

Skra yfir afanga 1 bodi verdi endurskodud reglulega.

(@)

Fjarkennsla verdi 1 bodi par sem unnt er ad koma henni vid.



e Kennsla verdi efld

@)

O

Deildir taki markmidssetningu reglulega til endurskodunar. Brynt er
a0 fyrir liggi til hvers sé @tlast med naminu og med hvada hetti pad
verdi best kynnt nemendum.

Hver deild leiti reglulega leida er hvetji kennara til ad 6rva nemendur
i timum og veiti peim jakvada athygli og umbun fyrir gott starf.

Adferdir vid namsmat verdi skodadar reglulega, s.s. prof, skil
verkefna, umbun, takmarkanir o.fl. Fyllsta samraemis verdi jaftnan geett
vid ndmsmat.

Kennsluaztlanir verdi eins itarlegar og kostur er. I kennsluaaetlunum
verdi skilgreint hvernig namsmat fyrir hvern afanga er sett saman.

Sérstok uttekt verdi gerd a ndmsarangri nemenda skdlans med
reglulegu millibili. Leitad verdi skyringa & synilegum vandamalum og
sérstaklega skodad hverju megi breyta an pess ad krofur verdi
minnkadar.

Sambaetting namsgreina verdi efld.
Kannadir verdi moguleikar til nyjunga i kennsluhattum.

Vettvangskennsla verdi efld.

Skoélinn veiti vidurkenningar fyrir framurskarandi ndmsarangur og
skolasokn.

e Stoopjonusta verdi efld

@)

Nams- og starfsradgjof verdi efld i samraemi vid breyttar dherslur i
skolastefnu Menntamalardduneytisins.

Boékasafn skodlans og lesadstada nemenda verdi efld. Bokasafnid bjodi
upp 4 sem flesta paetti upplysingatekni.



o Nemendur med sérteeka ndmsordugleika fai naudsynlega adstod vid
namio.

o Nemendum verdi bodid upp a heilsugaeslupjonustu & vegum skoélans i
samradi vid skolahjukrunarfreding.

m gera stjornun skilvirka

Mikilvegt er ad verkaskipting starfsmanna skoélans sé skyr. Einnig er
naudsynlegt ad bodleidir verdi eins greidar og nokkur kostur er.

m Verkaskipting og kynning hennar sé skyr

o Handbok skoélans verdi gefin it og endurskodud reglulega. I handbékinni
verdi allar naudsynlegustu upplysingar um starfsemi skolans.

o Starfslysingar starfsmanna skolans verdi birtar i handbok skoélans. baer verdi
endurskodadar reglulega m.a. med hlidsjon af breytingum sem kunna ad verda
vegna akvardana Menntamalaraduneytisins.

o Sjalfsmatsnefnd styri sjalfsmati og gedastjérnun i skolanum. Starfssvid
hennar verdi skilgreint i starfslysingu.

o Gedastjornun 1 skélanum verdi altek. Nemendur taki virkan patt i henni.
beim verdi gert kleift ad leggja mat & pa pjonustu sem skolinn bydur upp 4.
Nemendur eiga rétt & ad bera fram athugasemdir og leggja fram tillogur um pad
hvernig skélinn byr p4 undir framtidina.

O Stefnt verdi ad pvi ad kennarar sem kenna sému greinar, umsjonarkennarar
og verkefnisstjorar taki virkan patt i stjornun skolans i samraemi vid hlutverk
sitt.

o Starfsmonnum skolans verdi markvisst gert kleift ad saekja radstefnur og
namskeid sem tengjast starfi peirra.

o Starf forvarnafulltrua veroi eflt.



Bodleiodir séu greidar

0 Fundir skolanefndar verdi ad jafthadi manadarlega. Skolarad komi saman
halfsmanadarlega og kennarafundir verdi ad jafnadi einu sinni { ménudi.

o Vinnufundir umsjonarkennara verdi skipulagdir i samvinnu vid pa i upphafi
hverrar annar, sérstaklega i tengslum vid nadmsaatlanir og val.

o Fundir og/eda sameiginleg vinna i deildum verdi ad jafhadi tvisvar i
manudi.
o Skolameistari, adstodarskolameistari, afangastjori, namsradgjafi og

verkefnisstjorar haldi vikulega samradsfundi.

o Skolameistari, adstodarskdlameistari og fjarmalastjori haldi samradsfundi
vikulega.

o Helstu verkefni vikunnar verdi kynnt &4 kennarastofu i hadeginu hvern
manudag.

Reglum skolans sé fylgt eftir

o Almennar skélareglur verdi endurskodadar reglulega og athentar nemendum
i byrjun hverrar annar.

o Starfsmenn tilkynni veikindi sin 4 skrifstofu skolans, svo og leyfi vegna
namskeida, ferdalaga o.fl.

0 Husvordur hafi med hondum ymiss konar eftirlitsstorf til ad bata um-
gengni 1 skolanum.

m skapa gott husnaoi og bata bunad

Mikilvaegt er ad halda afram uppbyggingu skolahussins og bata bunad til
kennslu &4 sem flestum svidum



e Skapad veroi gott husnadi fyrir skolann
o Brynasta verkefnid er vidbygging vid vesturdlmu skolans.

o 1 framhaldi af 4ztlun um aukna verkmenntun parf ad undirbta skipulag
verkndmsadstodu i nybyggingu.

e Bunaour skolans veroi battur

o Skolinn fai eins fullkominn télvubiinad og kostur er og allan annan
naudsynlegan kennslubinad sem endurnyjadur verdi eftir porfum.

o Naudsynlegur bunadur a bokasafni skolans verdi efldur 4 naestu arum.

o Stefnt verdi markvisst ad pvi ad skolinn fai allan pann annan
kennslubtinad sem naudsynlegur er.

m efla hollt félagslif nemenda

Heilbrigt og préttmikio félagsstarf, par sem allir nemendur taka virkan patt,
er hverjum skéla mjog mikilvaegt. Skolinn vill styrkja og efla félagslif nemenda
innan skolans.

o Nemendur séu virkir i félagslifi skolans

o Félagslif nemenda verdi storeflt. Skopud verdi god skilyrdi fyrir ymiss
konar félagsstarfsemi nemenda i skolanum. Nemendur hafi adgang ad
hisnadi skélans utan daglegs skolatima i samraemi vid reglur sem
skolarad setji.

o bess verdi jafhan geett ad bladautgafa nemenda verdi vondud.
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e Ahersla sé 16g0 4 heilbrigoa lifshaetti i félagsstarfi

o Ahersla verdi 16gd 4 ad styrkja pa paetti félagslifsins par sem litil hatta
er 4 ad nemendur neyti afengis eda 6loglegra vimuefna. [ pessu skyni
verdi sérstaklega reynt ad efla starfsemi ymissa klibba er starfa i
husnadi skolans. Forvarnarfulltrai og félagsmalafulltrai verdi
tengilidir vid nemendafalagid ad pessu leyti.

o Forvarnastarf verdi nakvaemlega skipulagt i samvinnu vid
forvarnarfulltraa, starfsmenn, nemendafélagid, bajaryfirvold og allar
par stofnanir sem kunna vel til verka.

o Arshatid skolans verdi haldin hverju sinni med vandadri dagskra og
reynt a0 geta pess pann dag ad nemendur neyti hvorki dfengis né
annarra vimuefna.

o Stjorn skolans veiti félagsstarfi nemenda gooan studning

o Reynt verdi af fremsta megni ad utvega nemendafélaginu
naudsynlegan tekjabunad, s.s. tolvur o.fl.

o Skolardd og félagsmalafulltrai fylgist vel med pvi hvernig fjarmunum
nemendafélagsins er vario.

o Stjorn skolans veiti nemendum reglulega vidurkenningar fyrir gott
felagsstarf.

m  bata umgengni i skolanum
Umgengnisreglur i skélahtusnadinu og a skélalodinni séu skyrar.
e Umgengni innan skélans sé &tid 1 godu lagi

o Samkvaemt reglum Heilbrigdis- og tryggingamalaraduneytis eru
reykingar ekki leyfdar i skolanum né 4 160 skélans. Hisvordur og
kennarar undir umsjon adstodarskolameistara fylgist eins vel med pvi
og unnt er a0 reglur pessar séu virtar.
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o Engum er leyft ad ganga um skolann 4 atiském. Skégeymsla er &
jardhad skolans og auk pess geta nemendur fengid atnot af skdpum
gegn gjaldi.

e Umgengni 4 100 skolans og i grennd hans sé skolanum til soma

o Reglubundid eftirlit verdi haft med pvi ad rusli sé ekki hent i nAmunda
vid skolann.

o Bilastedi skolans eru @tlud starfsfolki og nemendum skolans.

o Logd verdi mikil dherslu 4 gatilegan akstur vid skélann. Logregla og
bajaryfirvold verdi skolanum til adstodar i pessum malum.

m bata astundun nemenda

Mikilvaegt er a0 nemendum sé gert 1jost a0 ndm i skdlanum er fullt starf sem
ber ad sinna af alad og samviskusemi. Samkvaemt skélasoknarreglum er
heimilt ad visa nemanda fra nami og profum uppfylli hann ekki
lagmarkskréfur um skolasdékn. Skélarad afgreidir alitamal 1 pessum efnum.

o Ahersla sé 16gd 4 g6da hattsemi i starfi skolans

o Reglulega verdi skipulagt atak til ad baeta dstundun nemenda i nami
og efla sem mest almenna hattvisi peirra.

o Allir starfsmenn skélans syni nemendum gott fordeemi med stundvisi.
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o Skraning skolasoknar sé virkt tzki til adhalds fyrir nemendur

o Fjarvistaskraning verdi i hondum kennara. Umsjonarkennarar skodi
halfsméanadarlega lista yfir nemendur med slema skolasokn og kalli 1
framhaldi af pvi pa nemendur 1 vidtol og vari pa vid.

o Nemendur tilkynni veikindi i sima hvern veikindadag. Heildar-
skolasokn nemenda verdi skrad og birt manadarlega.

o Foreldrar, sem stunda ndm vid skolann, geta sétt um frjalsa skdélasokn
til skélarads sem setur peim dkvedin skilyrdi vardandi ndmid.

m auka samvinnu vio ibua, fyrirtaeki og adra skola

[ framtidinni er stefnt ad pvi ad husnadi skolans megi nota til ymiss konar
starfsemi utan hefdbundins skolatima. Par ma nefna namskeidahald,
fyrirlestra o.fl. Fjarfundabtinadur sa sem komid hefur verid upp i skolanum
opnar og margvislegar leidir til aukinnar notkunar skélans.

o Bo00i0 veroi upp a fjolbreytt namskeid og fjolbreytni i kennslu

o Skolinn bjodi upp 4 ymiss konar kvold- og helgarnamskeid fyrir ibua
bajarfélaganna.

o Skolinn skipuleggi ndmskeid fyrir starfsmenn fyrirtaekja og félaga i
ymsum samtokum.

o Deildir skélans vinni markvisst ad pvi ad fa gestafyrirlesara i tima.

e Efld verdi samvinna vio ymsa adila

o Skolinn efli markvisst samvinnu vid sem flestar stofnanir og félog i
Vestmannaeyjum.

o Skélinn auki tengsl sin vid atvinnulifid sem mest og geri detlun i
samvinnu vid fyrirteki i Vestmannaeyjum um hvernig slik aukning
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geti ordid. I pvi sambandi er bent 4 mikilveaegi pess ad fyrirtzki taki
nemendur i starfspjalfun i samradi vid skolann.

o Samskipti vid skola innanlands verdi efld og erlend samskipti tekin
upp. Fjarmagn raedur hér ferdinni eins og gefur ad skilja en mikilvaegt
er ad skilningur manna & pessum merka paetti skolastarfsins verdi
aukinn med godri kynningu.

o Unnid verdi ad pvi ad koma a fostum tengslum vid fyrrverandi
nemendur skolans.

m efla utgafustarfsemi og kynningu a starfsemi skolans
o Utgafustarfsemi verdi efld

o Skoélinn og nemendafélagid gefi ut sameiginlega Fréttablad skolans.
Fréttabladid komi ut a.m.k. tvisvar sinnum 4 skolaari. Afangastjori
hafi umsjon med utgafunni en skolarad verdi utgafunefnd bladsins. 1
bladinu birtist fréttir fra skolanum, greinar fra nemendum og
starfsmonnum, sogur, 1j00 og skemmtiefni af ymsu tagi.

o Skolarad hafi eftirlit med utgdfumalum nemenda.

o Heimasida skolans verdi efld undir stjorn umsjonarmanns heimasidu.

o kynning a starfsemi skolans verdi aukin

o Skolinn gefi ut arsskyrslu 1idins ars og arsaetlun byrjads ars fyrir 15.
februar ar hvert.

o Starfsemi skolans verdi rekilega kynnt fyrir ibium beejarfélagsins
med ymsu moti, s.s. kynningarbaeklingum, heimasidum og vondudum
auglysingum. Vestmannaeyingum verdi bodid reglulega i heimsokn i
skolann par sem starf hans er kynnt.

o Hofuddhersla verdi 16g0 4 kynningu a godu almennu namsframbodi
Framhaldsskoélans i Vestmannaeyjum sem virkum skola i samfélagi
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(Community School) og ataki hans i ymsum malum, s.s.
forvarnastarfi, félagslifi, almennri umgengni o.fl.

o Skolinn stefni ad pvi ad verda virkt afl i menningarlifi
Vestmannaeyjabejar.
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Deilimarkmio 4 arunum 2002 og 2003:

95% allra innritadra nemenda skili sér i prof i annarlok.
90% innritadra nemenda a almennri braut skili sér 1 prof i annarlok.

80% innritadra nemenda 4 almennri braut ljuki skilgreindu lokapréfi eda
haldi 4fram ndmi 4 60rum brautum.

90% nemenda verdi med yfir 80% skolasokn i lok annar.
Skolanamskra verdi endurskodud i byrjun hvers skolaars.

Fyrsta Gtgafa sjalfsmatsskyrslu skélans verdi tilbain i oktober 2004.

Sjalfsmatsskyrsla verdi gefin ut arlega.

Vidhorfskannanir medal starfsmanna og nemenda verdi i lok hverrar
annar frd og med haustonn 2002.

beir nemendur almennu brautarinnar, sem stunda namid vel, verdi
verdlaunadir sérstaklega.

Sérstakt kynningarrit verdi gefid ut um fjarndm i skolanum og dreift til
iblla Vestmannaeyjabajar i byrjun skolaarsins 2003-2004.

Skjavarpa- og tolvubunadur skélans verdi efldur.
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»Greining a stoou skolans — sterkar og veikar hlioar*

Greiningin var gerd medal starfsfolks Framhaldsskolans dagana 21.-
25. okt. sl. Alls fengu 29 starfsmenn greiningarblad. Af peim skiludu 18
sinu bladi eda 62%.

Greiningarblaoio var pannig:

Greining & stédu skdlans — Sterkar og veikar hlidar

Starfsfolk og skolanefnd FIV

Vinsamlegast nefndu i mjog stuttu mali pau atridi sem pu telur
haefa undir hverjum lid hér ad nedan:

Helsti styrkur skélans:
Helstu veikleikar skolans:
Hvad ognar skolastarfi helst:

Framtidarmoguleikar skolans:
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Sjalfsmatsnefnd hefur flokkao nidurstodurnar meo eftirfarandi
heetti:

Helsti styrkur skélans:
o Flestir telja steerd skolans ( smad) vera helsta styrk hans.
o Neastflestir telja haeft starfsfolk vera helsta styrk.
e Dbvinast eru peir sem telja skdlabraginn einn meginstyrk skolans.
Adrir pattir sem nefndir voru eru pessir:

Husnaoi

Sveigjanleiki

Féar oparfa tilskipanir ad ofan fra stjornendum

Bokasafnid (Skolasatnid)

Kennslugdgn

Snyrtilegur skoli og umhverfi

Personuleg tengsl nemenda og kennara

Go6dir nAmsmenn

Nokkrir dhugasamir kennarar

Helstu veikleikar skélans:

e Flestir telja smaed skolans vera helsta veikleikamerki hans. ( Sjé einnig

helsta styrk)
e Jafnmargir telja agaleysi helsta veikleikann
Adrir peettir sem nefndir voru eru pessir:
Litid namsframbod
Omarkvissir kennarafundir
Of litil tengsl vid samfélagid
Tortryggni i gard skolans medal margra bajarbia
Minnimattarkennd skolans gagnvart 60rum skolum og stofnunum
Onzg kennslugdgn
Ekki négu god husgogn
Ad allir nemendur hhfai adgang ad skélanum
Of einhaft ndm
Skortur 4 10nndmi
Metnadarleysi 1 ,,skélamoral*



Hvad ognar skolastarfi helst:

Flestir telja ibtiaproun helstu 6gnina
Naestflestir telja 1itid namsframbod égnun

Adrir pattir sem nefndir voru eru pessir:

Fjarlog

Stefnuleysi

Staerd skolans

Agaleysi

Skortur a faggreinakennurum

Skortur & upplysingum

Of litill skilningur yfirvalda 4 starfi og hlutverki
Neikvaed imynd

Skortur a ,,styttri brautum*

Lélegir nemendur

Framtidarmoguleikar skolans:

Flestir telja sérstodu skolans medal helstu framtidarmoguleika hans
Jatnmargir telja framtidarmoguleikana felast i tengslum vid atvinnulifid
Nastflestir telja moguleikana felast i fjarnami 4 vegum skolans

b4 koma peir sem telja sjdvarutvegsbraut medal helstu
framtidarmdoguleika

Adrir peettir sem nefndir voru eru pessir:

[dnbraut

Netagerd

Tengsl vid menningu

Kynningar & sal skoélans

Fullordinsfraedsla

Endurmenntun

Stuttar starfsbrautir

Heimavist

Nanast 6temandi bjartir og miklir méguleikar a neesta leiti
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Samheaft arangursmat (balanced scorcard)

Markmio og leidir
-Skélanamskra

Lykilpzettir og lykilsteerdir i skolastarfinu

Voxtur/proun Anzgja Frammistada Gaodi Fjarhagsleg
\L vidskiptavina | starfsm. skolastarfs frammistada
Mzelikvaroar (Ef eitthvad gerist, malist pad)
Nemendafjoldi | Vidhorf Einkunnir Skolabragur Fjarlog
Brautir —nemenda | Skolasokn Kennsla Rekstraraztlun
Husnaoi -foreldra Afangamat Félagslif Rauntodlur
Bunadur -atvinnulifs | Viotol Tengsl ut 4 vid | Innra eftirlit
Préunarstarf Skraning og Starfsanagja Vimuvarnir

medhondlun Mannabreytingar | Umhverfismal

kvartana Menntun

Umfjollun 1 Laun

fjolmidlum Namskeid

Gegni Fjarvistir

utskrifadra

nemenda
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Hvernig notum vio melikvaroana

Hvao er malt — hvernig/hvenzer er mzlt — hverjir mala

A. Voxtur/proun

Meelikvardar Hvao er meelt Hvernig /hvenzr er melt | Hverjir mzela
Nemendafjoldi | Fjoldi innritadra nemenda. Upplysingar fengnar ur Afangastjéri asamt
Fjoldi nynema. nemendabokhaldi & hverri 6nn. fulltraa
Fjoldi sem fer i prof. Vi0 upphaf og lok annar. sjalfsmatsnefndar.
Fjoldi sem utskrifast. Horft 3 ar fram i timann
Aztlanir hversu margir Gtskrifast | vardandi dzetlanir um
ur grunnskola og hvada ahrif nemendafjolda.
hefur pad 4 nemendafjélda FiV.
Brautir Hvernig skiptast nemendur & Upplysingar fengnar tr Namsradgjafi
brautir? nemendabokhaldi. Skolastjornendur
Hvert stefnir hugur peirra sem Samstarf vid ndmsradgjafa Asamt fultraa
hyggast stunda nam vid skolann? | grunnskola um hvert leidir sjalfsmatsnefndar
liggja.
betta er melt arlega og gerdar
azetlanir 3 ar fram i timann og
peer aztlanir endurskodadar
arlega. ( a0 vori)
Husnaedi Hvernig er husn2dio og hverer | Farid er yfir hisnadismalin | Vinnuhopur sem
porfin. arlega ( ad vori) og gerdar | skipadur er ur hopi
Uppfyllir htisna0did peer krofur tilldgur um vUrbaetur. Farid yfir | starfsmanna.
sem vid gerum? nidurstédur vinnuhops fra fyrra | Umsjonarmadur
ari og skodad hvort eitthvad | huseigna leidir hopinn.
hefur 4unnist og hvort porfin | Asamt fultria
hefur breyst. sjalfsmatsnefndar
Bunadur Hvada bunadur er til i | Farid er yfir bunad skodlans | Vinnuhdpur sem
skolanum? Stenst hann pear | arlega ( ad vori) og gerdar | skipadur er ur hopi
krofur sem gerdar eru? tillogur um urbeetur. Farid er yfir | starfsmanna asamt
nidurstoour vinnuhops fra fyrra | fultria
ari og skodad hvort eitthvad | sjalfsmatsnefndar.
hefur aunnist og hvort porfin
hafi breyst.
brdunarstarf Hvada prounarstarf er verid ad Farid er yfir hvada prounarstarf | Kennarafundur  4samt
vinna i skdlanum? er verid ad vinna a hverri 6nn og | fultrua
Gerdar aztlanir um eskileg athugad hvort markmid starfsins | sjalfsmatsnefndar

préunarverkefni sem byggdar
eru a stefnuskra skolans asamt
athugun a styrkleikum og
veikleikum skolans. Hver eru
markmidin?

hafi nadst. Farid er yfir
préunarstarf & kennarafundi og
metid hvernig til hefur tekist,
hvad hefur tekist vel og hvad ma
betur fara. Alltaf er athugad
hvernig vidskiptavininum hefur
likad og leitad eftir skodunum
hans med viotdlum um hvernig
hann metur ad til hafi tekist.
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B. Anzgja vidskiptavina

Meelikvaroar Hvad er meelt Hvernig /hvenzer er | Hverjir mala
meelt
Nemenda Vidhorf pessara adila til | Notadar eru vidhorfakannanir | Sjalfsmatsnefnd  og
Vidhorf Foreldra skolans og vidtol eftir pvi sem vid 4. | stjornendur
Atvinnulifs Tekinn er fyrir einn hopur
arlega og vidhorf hans maeld.
Skraning og Fjoldi kvartana og farid yfir | Kvartanir eru skradar Namsradgjafi
medhondlun kvartana ferli hvernig kvartanir eru | jafn6dum og pear berast. sjalfsmatsnefnd
medhondladar  og  hvort | Farid er yfir paer skraningar stjornendur

ferlid sé ekki i samraemi vid
pau 16g og peaer reglur sem
gilda um skoélann.

og peim safnad 4 einn stad.
Farid yfir hvernig kvartanir
eru medhondladar og hverjir
pad eru sem fa kvartanir.
Hvers konar kvartanir koma
fram. betta er gert arlega.

og annad starfsfolk
skolans

Umfj6llun 1 fjolmidlum

Hversu mikid og hvernig er
fjallad um  skolann i
fjolmidlum og 1 hvada
fjolmidlum umfjollunin er.

Upplysingum  safnad &
bokasafni. Fario yfir arlega
hvers konar umfjéllun er um
skélann og metid er hvort
hin er jakvad eda neikveed.
Gert arlega

Forrstodumadur
bokasafns
fultrba
sjalfsmatsnefndar

asamt

Gengi utskrifadara

nemenda

Hvad hefur ordid um pa
nemendur sem hafa
atskrifast. Hvada ,,afurdum®
er skolinn ad skila?

Kannanir sendar til
utskrifadra nemenda.
Gert a 3. ara fresti.

Sjalfsmatsnefnd

C. Frammistaoa starfsmanna

Meelikvardar Hvad er meelt Hvernig /hvenzr er melt | Hverjir maela
Einkunnir Hvernig er namsmat i | Namsmat hvers afangaer | Afangastjori dsamt
afongum?  Hvernig  er | skrad i nemendabokhald. fultraa
samraemi 4 milli greina og | Allar einkunnir eru skrddar | sjalfsmatsnefndar
innan greina? i nemendabokhald. Malt a
hverri 6nn.
Skoélasokn Hvernig er skolasokn | Skélasokn er ferd i | Afangastjori dsamt
nema? Hvers edlis eru | nemendabdkhald. Simat en | fultrua
fjarvistir nema? sérstok uttekt ut & hverri | sjalfsmatsnefndar
onn.
Afangamat Hvernig likar nemendum Konnun gerd & hverri 6nn. | Sjalfsmatsnefnd
einstaka afangar? Valio urtak.
Hvagd er vel gert og hvad
ma betur fara?
Viotol Hvers konar vidtol 4 ad taka og hvers vegna 4 ad taka | Skolameistari
pau? Hverju eiga pau ad skila?
Starfsanegja Hvernig 4 a0 mala gledi?
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hja starfsmonnum, edli og
orsakir.

Mannabreytingar | Hvada  breytingar hafa | Notum  starfsmannaskrar | Skolameistari
ordi0 og hvada breytingar | og mannaudskerfi. Melt
eru fyrirhugadar til ad | arlega
skolinn geti sinnt hlutverki
sinu.

Menntun Hver er menntun | Notum  starfsmannaskrar | Skolameistari
starfsfolksins? og mannaudskerfi. Melt

arlega

Laun Hvada laun er verid ad | Upplysingar ur | Skolameistari,

greida og fyrir hvad? launabokhaldi, trainadarmenn  og
vinnuskyrslur. Melt | samstarfsnefnd
arsfjordungslega.

Néamskeiod Hvada néamskeid hefur | Notum starfsmannaskrar | Sjalfsmatsnefnd
starfsfolk sott og & vegum | og mannaudskerfi. Melt | dsamt afangastjora
hverra. arlega

Fjarvistir Hversu miklar fjarvistir eru | Notum  starfsmannaskrar | Skolameistari

og mannaudskerfi. Melt &
hverri 6nn.

D. G20i skolastarfs

Melikvarodar Hvao er meelt Hvernig /hvenzr er melt | Hverjir mzela
Skolabragur Hvernig er bragurinn innan | Kannanir medal nemenda | Sjalfsmatsnefnd
skolans. Hvada pattir eru | og starfsfolks.
mest dberandi. Gert 4 priggja ara fresti.

Kennsla Hvad  einkennir  gadi | Vettvangsathuganir. Vinnuhépur 4samt
kennslu? Hvernig er god | Jafningjamat. fulltria ur
kennsla skilgreind? | Framkvamt 4 hverju ari. sjalfsmatsnefnd.
Hvernig er krofunni um
g60a kennslu fylgt eftir.

Félagslif Hvagd er gert og hvernig? Vettvangsathuganir. Félagsmalafulltrai
Fundin svor. Fullnaegir Viotol. auk adila sem
félagslifid peim kréfum Kannanir tilnefndir eru af
sem gerdar eru til pess? Framkvamt 4 hverju ari sjalfsmatsnefnd

asamt einum
fulltraa peirrar
nefndar.

Tengslut 4 vid | Hver eru tengslin og hvers | Vettvangsathuganir. Sjalfsmatsnefnd
edlis eru pau? Kannanir

Gert 4 priggja ara fresti

Vimuvarnir Hverjar eru par og hvernig | Vettvangsathuganir. Forvarnarfulltrai

er peim fyrirkomid. Viotol asamt fulltrua tr
Athugad arlega sjalfsmatsnefnd.

Umbhverfismal | Hver er stefna skoélans og | Vettvangsathuganir. Skolameistari 4samt
hvernig gengur ad fylgja | Vidtol fulltraa ur
henni eftir? Vidhorfakannanir sjalfsmatsnefnd

Gert 4 priggja ara fresti
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E. Fjarhagsleg frammistada

Melikvaroar Hvao er meelt Hvernig /hvenger er malt | Hverjir mala
Fjarlog Hvaoa fjarmagn fer Farid er yfir fjarlog pegar | Skélameistari,
skolinn fra rikinu? pau liggja fyrir. Gert | fjarmalastjori dsamt
arlega fulltria ur
sjalfsmatsnefnd
Rekstrardzetlun | Hvad koma einstaka peattir | Rekstaraaetlun borin saman | Skoélameistari,
sem viokoma rekstri vid fjarlog. fjarmalastjori dsamt
skolans til med ad kosta? Samanburdur vid fyrri ar. fulltria ur
Hvernig falla pessir pattir | Gert arlega. sjalfsmatsnefnd
a0 reiknilikani
framhaldsskola.
Rauntolur Hvad kostar rekstur Rauntolur bornar saman | Skolameistari,
skélans raunverulega? vid rekstaraaetlun. | fjarmalastjori dsamt
Samanburdur vid fyrri ar. | fulltraa ur
Gert haust og vor. sjalfsmatsnefnd
Innra eftirlit Skodum hvort rauntélur Farid er yfir rauntdlur, | Skolastjornendur,
séu i samraemi vid rekstardetlanir og fjarlog. | fjarmalastjori dsamt
rekstaraaetlanir og fjarlog. | Er stadan eins og vid 4 ad | fulltria ur
buiast? sjalfsmatsnefnd
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