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Inngangur

Samkvaemt 16gum um framhaldsskola fra 1996 ber skdlanum ad astunda kerfisbundid
sjalfsmat.

KPMG radgjof gerdi fyrir Menntamalraduneytid Gttekt & sjalfsmatsadferdum FIV arid
2002. Nidurstadan var su ad sjalfsmat veeri 6fullnazgjandi og 16gdu
uttektaradilar til i skyrslu sinni ad:

"/fEskilegt er ad skolinn setji fram framtidarsyn og meginmarkmid til ad na peirri syn. |
framhaldinu veeri gott ad fara i SVOT greiningu & skélanum og finna Gt ndverandi stédu
gagnvart peim meginmarkmidum sem sett veeru fram. Pessari vinnu veeri sidan gott ad
ljuka med adgerdaraatlun um hvernig braa skuli bilid milli niverandi st6du og
framtidarsynar. Setja parf upp opinbera og skjalfesta verkaetlun par sem fram kemur
med skyrum heetti hvernig stadid er ad sjalfsmatinu, hver ber abyrgd a 6likum pattum
pess og stjornun, hvernig farid verdur med upplysingar ..." (Greinargerd Uttektaradila
2002)

Allar gotur sidan hefur verid unnid ad urbotum.

Fyrst var myndadur starfshopur i agust 2002, sem skiladi af sér skyrslu og pa astlun um
hversu ad sjalfsmati skyldi stadid. Hopurinn vann ramma fyrir sjalfsmatsaztlun skolans fyrir
arin 2002-2005 og skiladi skyrslu i névember 2002. Hafdi Framhaldsskélinn pa i héndunum
opinbera og skjalfesta verkaatlun par sem fram kemur med skyrum hatti hvernig standa eetti
ad sjalfsmatinu.

Verkaatlun hefur vissulega verid fylgt nokkud eftir og akvednir pattir hennar ordnir fastir
lidir i skélastarfinu, t.d. endurskodun stefnuskrar, uttekt hverskonar tlulegra upplysinga,
afangamat o.fl. pa hefur sjalfri sjalfsmatsadferdinni, stefnumidudu arangursmati, verid haldid
mjog ad starfsménnum pannig han yrdi peim medvitud og ljos.

Avallt hefur p6 vantad einhvern herslumun & ad ur yrdi pad stjorntaeki sem ad var stefnt.
Vandinn virdist okkur helst sa ad uppa vantar ad négu marvisst sé unnid ad 6flun upplysinga
og eftirfylgni of litil. Hafa menn par helst kennt um vontun a sérpekkingu, mannfeed og
timaskorti.

Pess vegna var radist i ad saekja um prounarstyrk til Menntamalaraduneytis og med honum
radist i kaup & radgjafpjonustu og pa adstod vid uppsetningu og innleidingu
sjalfsmatskerfisins, stefnumidads arangursmats. | vetur hafa starfsmenn skélans, undir
handleidslu radgjafa fra Capacent, unnid ad pvi ad setja upp skorkort (byggt & markmidum
stefnuskrar) og melikvarda.

Sa samantekt, sem hér fer & eftir, ber pess nokkur merki ad enn er ekki lokid eiginlegri
innleidingu sjalfsmatskerfisins og vart von til ad pad verdi farid ad vinna & fullum afkdstum
fyrr en eftir naesta vetur.



1. Stefnuskra Framhaldsskdélans i Vestmannaeyjum

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum vill med stefnuskra sinni skapa hin bestu skilyrdi til ad
pjona pvi hlutverki sem honum er &tlad samkvaemt l6gum, reglugeréum og Adalnamskra
framhaldsskdla.

= Hlutverk
Hlutverk Framhaldsskolans i Vestmannaeyjum er ad efla alhlida proska nemenda skélans svo
ad peir geti tekid virkan patt i samfélaginu, i starfi, frekara ndmi og leik. Skolinn leggur
sérstaka aherslu & ad gera nemendum Kkleift ad stunda sem fj6lbreyttast na&m i sinni
heimabyggd. Jafnframt mun skolin leitast vid ad skapa sér sérstédu og bjoda upp & nam sem
ladar ad nemendur annars stadar af landinu.

= Leidarljos
Leidarljos skdlans er ad namid og skdlastarfid almennt studli ad alhlida proska nemenda svo
ad peir verdi sem best banir undir ad taka virkan pétt i lydraedispjodfélagi.

= Markmid og leidir ad markmidum
Til pess ad Framhaldskélinn i Vestmannaeyjum megi pjona pvi hlutverki sem honum er
&tlad, stefnir hann ad premur meginmarkmidum. Pau markmid eru tilgreind hér ad nedan
asamt leidum til ad na pessum markmidum.

1. Skélinn
Markmid: ad bjoda upp & fjolbreytt og gott nam.
Leidir: Markmidi pessu hyggst skolinn na med pvi ad
a) leggja aherslu @ namsframbod i samraemi vid parfir samfélagsins
b) efla samvinnu vid ymsa adila (ibua, fyrirteeki og adra skola)
c) efla kennslu.
d) efla stodpjénustu.

2. Nemandinn
Markmid: ad nemendur 6dlist vidsyni, pekkingu og sjalfstraust svo ad peir geti tekid virkan
patt i samfélaginu, i starfi, frekara nami og leik.
Leidir: Markmidi pessu hyggst skélinn nd med pvi ao:
a) hvetja nemendur til stodugrar pekkingarleitar og pjalfa pa i 6gudum og sjalfsteedum
vinnubrégdum.
b) auka vidsyni nemenda, efla frumkvaedi peirra og pjalfa pa i gagnryninni hugsun.
c) efla hollt felagslif nemenda.
d) efla abyrgdarkennd nemenda, sjalfstraust peirra, hattvisi og umburdarlyndi.

3. Umgjord, stjornun, imynd mannaudur
Markmid: ad stafsfolki og nemendum lidi vel i skélanum og studla pannig ad vexti og eflingu
skélans innavid og Utavio.
Leidir:Markmidi pessu hyggst skélinn nd med pvi ad:
a) gera stjornun skilvirka.
b) hafa bodleidir greidar.
c) fylgja eftir reglum skolans og tryggja ad umgengni innan skélans og a skolalod sé
&tid i godu lagi.
d) skapa gott husnadi og baeta bunad.
e) efla atgéafustarfsemi og kynningu a starfsemi skdlans.



2. Lysing & starfsemi skdélans

2.1. Hlutverk

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum er framhaldsskoli sem starfar skv. Légum um
framhaldsskola nr. 80 fra 1996. I l6gunum segir m.a: Hlutverk framhaldsskola er ad studla ad
alhlida proska allra nemenda svo ad peir verdi sem best bunir undir ad taka virkan patt i
lydraedispjoofélagi. Framhaldsskélinn byr nemendur undir storf i atvinnulifinu og frekara
nam. Framhaldsskolinn leitast vid ad efla abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvadi, sjalfstraust og
umburdarlyndi nemenda, pjalfar pa i 6gudum og sjalfstedum vinnubrégdum og gagnryninni
hugsun, kennir peim ad njéta menningarlegra verdmata og hvetur til stédugrar
pekkingarleitar. Hlutverk skdlans er samkvaemt samningi vid menntamalaraduneyti, kennsla
til studentspréfs a bdkndmsbrautum og kennsla & idn- og starfsnamsbrautum og til
skipstjornarréttinda 1. og 2. stigs, allt med &fanga og fjolbrautasnidi.*

2.2.Namshbrautir

Starfraektar eru eftirfarandi brautir vid skolann:skv. Adalnamskra 1999
e Almenn namsbraut
Starfsbraut fyrir fatlada
Vidskiptabraut
Gunndeild rafidna
Grunnnam i bygginga- og mannvirkjagerd
Grunnnam i malm- og véltaekni
Samningsbundid idnam i; husasmidi, mdraraidn, pipulégnum, blikksmidi, rennismidi,
stalsmidi og vélvirkjun
e Veélstjornarbraut 1. stig, vélstjornabraut 2. stig vélstjérnarbraut 3. stig i samvinnu vid
Fj6lteekniskolann og Visku
e Félagsmala og tomstundabraut
e Vidbotarnam til studentsprofs
e Studentsprofsbrautirnar:
» Félagsfreedabraut
= Malabraut
= Nattarufraedibraut

3. Umfang
3.1.Nemendur
Fjoldi nema Vor Haust Vor .
2005 2005 2006 Fjoldi nemenda

Dagskoli 227 233 217 250

Kvoldskoli 15 201 |
210 +— —

Utskrift 12 13 13 19015 B

studentar 1701

> . 150 T T ;

U(:rs‘ll((l:g:n 6 1 12 Haust 2002 Haust 2003 Haust 2004 Haust 2005

\Y;

! Samningur menntamalaraduneytis og Framhaldsskélans i Vestmannaeyjum fyrir &rin 2003-2005.
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3.1.1. Fjoldi nemenda & einstaka namsbrautum
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3.1.2. Kynjahlutfall nemenda.

A vorénn 2005 voru kynjahlutféll nema vid FiV jéfn, en & haustonn 2005 og vorénn 2006
voru 48% nemenda stulkur og 52% piltar.



3.1.3. Logheimili nemenda

Langflestir sem stunda ndm vid o ) -
skolann  eiga  logheimili i Fjoldi nemenda med I6gheimili utan
Vestmannaeyjum. Fjoldi peirra Vestmannaeyja haust 2005
sem eiga logheimili sveiflast
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3.2. Starfsfolk

Vid skolann starfa 15-20 kennarar & hvorri 6nn, 3 yfirstjérnendur (tveir i hlutastarfi og sinna
jafnframt kennslu), 1 fjarmalastjéri (i hlutastarfi), 6 verkefnisstjorar (sem eru kennarar), 2
brautarstjorar(sem eru kennarar) og einn kennari hefur umsjon med verklegri stofu. 1
namsradgjafi (i hlutastarfi), 1 hjukrunarfreedingur (i 25% starfi) 1 bdkasafnsfredingur (i
hlutastarfi), 1 kerfisstjori (i hlutastarfi), 1 skrifstofustjéri (i hlutastarfi), 1 hasvoérour, 1
matradskona (i hlutastarfi) og 5-7 reestiteeknar. Heildarfjoldi starfsmanna er um 35.

3.2.1. Kennarar

Fj6ldi kennara var ad medaltali 20 & arinu. | kennslu voru stédugildi & vorénn rimlega 19 en
alls voru stédugildin vid skélann 31, en pa er allt medtalid.
Teeplega helmingur kennara skélans eru an tilskillina réttinda.

o . Kenndir timar og kennsluréttindi
Fjoldi starfsmanna i kennslu og

starfsréttindi

O Fjoldi kennslutimaaviku
semréttindakennari

43%
57%

O Fjoldi einstaklinga med
kennsluréttindi

@ Fjoldi einstaklinga an
kennsluréttinda

kennir

@ Foldikennslutimaéaviku
sem leideinandian
kennsluréttindakennir

Kennarar sem eru med fullt starfshlutfall vid skélann &n pess ad hafa til pess tilskilin réttindi
hafa verid hvattir til ad gera eitthvad i sinum malum og peir hafa skilad til skélameistara
aaetlun um hvernig peir hyggjast ljuka nami til ad 6dlast kennsluréttindi eda annad sem upp &
vantar til ad peir megi nota starfsheitid framhaldsskélakennari. [ vetur stundar einn
leidbeinandi ndm i uppeldis- og kennslufredum med starfi vid HA, einn leidbeinandi er i
enskunami samhlida starfi vid Hi og annar leidbeinandi er i sterdfreedinami vid KHI. Pprir
starfsmenn eru i meistaranami samhlida starfi vid HI .

Kynjaskipting medal kennara er kvenkyninu i 6hag en einungis 27% kennara eru konur. En
pegar allt starfsfolk er skodad par med talid raestingafolk er kynjaskiptingin naer jofn.



3.3.HUsnaeoi

Skolahtsnadid er i heild 3172 fermetrar og eru 918 fermetrar kennslurymi. I skdlanum eru 14
kennslustofur, 1 stort rymi med bordum fyrir nemendur sem jafnframt er hatidarsalur og
notadur i profum, skrifstofur og bokasafn. Skrifstofur fjarmalastjora,adstodarskdlameistara og
afangastjora voru teknar i gegn sidastlidio sumar og er adstada stjornenda mjog gao.

Skolinn er agetlega taekjum buinn, skjavarpar og tolvur eru i hverri kennslustofu. A
bokasafni skdlans eru um 10000. békatitlar, 100 myndbanda, 60 geisladiskar og i askrift eru
20 timarit.

A bokasafninu eru einnig vinnubord og lessalur fyrir nemendur. Nemendur hafa adgang ad
télvum & bokasafni og geta nytt sér tolvustofu skolans pegar par er ekki verid ad kenna.
Vinnuadstada kennara er mjog g6d, allir hafa til afnota vinnuhorn i par til gerdu
vinnuherbergi kennara sem tekid var nytt i notkun ndna i haust. Vid val hisgagna var tekid
tillit til ad sem best feeri um kennarana og vinnuadstada veeri peegileg jafnframt pvi ad vera
heilsusamleg. Kennarastofan var ferd og Gtbuid nytt eldhds pannig ad vinnuadstada
matradskonu er mjog géd og hefur adstada kennara og annars starfsfolk tekid stakkaskiptum
fra pvi sem adur var.

Stofur / kennslurymi eftir audkennum
Aaetlad endurnyjunar
Stofa | m? Nemenda plass | verd bunadar (millj. kr.) Sérstok skyring
1| 61,7 25 4 Raungreinastofa
2| 294 10 2,1 Rafmagnsfreedistofa
3| 45,8 25 1,5 Boknamsstofa
4| 83,8 25 1,7 Boknamsstofa
5| 21,6 12 1,1 Boknamsstofa
6| 45,1 30 1,7 Boknamsstofa
7| 45,8 30 1,7 Boknamsstofa
8| 457 30 1,7 Boknamsstofa
9| 454 30 1,8 Boknamsstofa
10| 434 20 5,2 Tolvustofa
11| 46,5 30 1,7 Boknamsstofa
12 46 30 1,7 Boknamsstofa
13| 20,9 12 1,1 Boknamsstofa
14 60 25 1,7 Boknamsstofa
VS | 276,8 15 47 Verknamssalur

3.4. Starfstimi

Skolinn er opinn 10 manudi a ari en kennsla fer fram i 9 manudi fra lokum agustmanadar til
loka maiménadar. Skolaario skiptist i tveer annir. Haustonn sem lykur med profum i
desemberlok og vorénn sem lykur med préfum i mailok. Ad jafnadi eru 10 dagar notadir fyrir
prof & hvorri 6nn og 2-3 dagar i fragang peirra. Hefd er fyrir pvi ad utskrifad er &
laugardégum.

Kennsluvikur & hvorri 6nn eru u.p.b. 15 og reynt er ad hafa annirnar sem jafnastar.

3.5.Kennslustundir og afangar

A vorénn 2005 var kennt i 65 hdpum og & hausténn 2006 var kennt i 75 hopum. Ad medaltali
eru 18 nemendur i hverjum hop, 22 hopar eru med undir 15 nemendum og 14 hopar med yfir
25 nemendur. A voronn 2006 var kennt i 81 hopi og voru ad medaltali 15,3 nemendur i
hverjum hopi.



4. Vimuefnaneysla og ymsir félagslegir peettir

Gerd var itarleg rannsokn & vimuefnaneyslu og ymsum félagslegum pattum medal
framhaldsskélanema arid 2004 nidurstddur peirrar rannsoknar lagu fyrir & vorénn 2006.
Keyptar voru rannsdknarnidurstédur fra Rannsokn og greiningu par sem ungmenni i
Vestmannaeyjum borin saman vid jafnaldra. Athugud voru eftirfarandi atridi:

Notkun tobaks

Neysla afengis

Neysla 6loglegra vimuefna

Framtidarsyn og vidhorf bajarfélagsins

Tengsl vid foreldra og vini

Skolinn og umhverfi hans

iprottir og tdmstundir

Fjarmal ungmenna

Vinna med nami

Ungt folk i Vestmannaeyjum
Rannsoknina i heild og nidurstédur hennar méa finna & heimasidu skolans
http://www.fiv.is/Files/Skra 0019418.pdf

5. Rammi um sjalfsmat FIV

5.1.Tilgangur
Sjalfsmat er hluti af l6gbundinni starfsemi skélans. Megintilgangur pess er ad studla ad
framgangi markmida skélans, meta hvort peim hafi verid nad, endurskoda pau og studla ad
umbdtum og vera pannig edlilegur hluti af starfs — og prounarastlunum.

5.2.Tilurd
Svo sem segir i inngangi pa er sjalfsmatskerfi Framhaldsskdlans i Vestmannaeyjum byggt a
stefnumidudu arangursmati par sem starfsfolk og stjornendur skélans koma ad pvi ad mota
kerfid. Sérstakt teymi ber yfirdbyrgd & framkvaemd sjalfsmatsins hverju sinni, skiptir verkum
og styrir framvindunni i samraemi vid vinnuferla sem hlotid hafa sampykki hlutadeigandi.
Teymid er valid til allt ad 2 ara i senn; skdlameistari tilnefnir einn fulltrda og a.m.k tveir skulu
valdir & kennarafundi. Medal annars gerir teymid aaetlun arlega um breytilegar kannanir,
rynihépa og ofl. sem ekki er nidurneglt i langtimaaeetlun. Teymid kynnir aztlunina og fylgir
henni eftir.


http://www.fiv.is/Files/Skra_0019418.pdf

5.3.Rammar og timavidmid

Valid skal i sjalfsmatsteymid eigi sidar en i névember pad ar sem starfstimi fyrra teymis
rennur Ut. Heildarasetlun dsamt fullunninni tillégu fyrsta arsins skal 16gd fram eigi sidar en 15.
febrdar fyrsta starfsario.

e Meginstodir agetlunarinnar eru sem hér greinir:

A hverjum premur arum skal | Onnina & eftir ad greinaflokkur | Greinargerd hopsins fer
fara amk. einn hring i|er i mati skulu kennarar | til teymis eda undirhops.
afangamati viokomandi greina efna il
umraedu um nidurstédur og
leitast vid ad taka afstoou til
peirra eda draga af peim

leerdom.
A hverjum premur arum skal | Onnina & eftir skal
fara hring i pjénustukdnnun | skdlameistari funda um
(skrifstofa, namsradgjof, | nidurstddur med vidkomandi.

bokasafn o.fl.)

A hverjum premur arum skal | Byggt er m.a. & afangamati
farinn hringur i | kennara
starfsmannavidtdlum

A hverjum premur arum skulu yfirstjornendur undirgangast undir
mat a storfum sinum,sem getur verid hvort sem er innra sem ytra
mati).

A hverju &ri skal taka saman t6lfreedi um valin atridi, hin sému fra ari til ars.
Sjalfsmatsteymi gerir i sinni arlegu aetlun tillégu um ny atridi ef purfa pykir.
Tolfraeedin skal reedd & starfsmannafundi sem auglystur er sérstaklega.

A hverju ari skal efna til rynihdpa um valin efni s.s.méttéku nynema, stundvisi,

skdlasokn ofl.

A hverju éri skal farid yfir formlega arsaztlun skélans og metid hvernig til tokst med

videigandi skyringum.

v" A hverju ari skal gera tilteknar fastar kannanir i samreemi vid timaas heildaraaetlunar.
Um framkveemd og urvinnslu fer skv. almennu ferli sem kvedur & um einstok atridi
s.s. hverjir atbda konnun, til hverra tekur han, hvada gagnavinnsla er atlud og hvert
nidurstodur fara.

v" A hverju ari skulu gerdar breytilegar kannanir (um efni sem eru & dofinni i skolanum)

skv. sampykktum sjalfsmatsteymis.

ANANENEN

<\

e Skyrslur
Gera skal formlega skyrslu um sjalfsmat eftir hvert ar.
Hudn skal ad hluta eda 6llu leyti birt med arsskyrslu skélans vera starfsfolki adgengileg og birt
a vef skolans.
Sjalfsmatsteymi hlutast til um ritun skyrslunnar i samradi vid skdlameistara




6. Sjalfsmat arié 2005
6.1.Kannanir

6.1.1. Kennslukdnnun (4fangamat)

A érinu var framkvaemt afangamat hja 6llum kennurum. Nidurstodur foru til kennara sem
matid beindist ad og til skolameistara. Gognin eru nytt af kennurum og einnig i
starfsmannavidtolum. Umradur fara fram & kennarafundum, milli einstakra kennara og
stjornenda. Afangamatid er &tlad kennurum til adstodar vid ad meta stoédu sina.Skdlameistari
feer eintak af 6llum kénnunum og nidurstédum peirra. I allri vinnu ad sjalfsmati er reynt ad
mida vid ad safna upplysingum sem nytast vid ad varpa skyrara ljési & skolastarfid og getur
nyst vid umbGtavinnu. [ heildina séd voru nemendur almennt anagdir med kennsluna.

6.1.1.1. Nidurstddur afangamats:

Afangamat. heildarnidurstédur
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300
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200
D Til fyrirmyndar

fioldi BG6d

O medallagi
150 O Abotavant
B Ovidunandi

100

50

: b

Vinna min i Namsefni Kennsluheettir Skipulag Vinnufridur og  Vidmot kennara Vidmét nemenda  Afanginn var:
afanganum agi til kennara

6.2. Konnun & mannaudi

I tengslum vid lokaverkefni Gunnars Fridfinnssonar i Vidskiptafraedi vid Haskolann &
Akureyri, vann hann ftarlegan spurningalista® um mat & mannaudi innan fyrirtakja, hann lagdi
pann lista fyrir kennara vid Framhaldsskdlann og vann ar honum.

6.2.1. Nidurstoour
Starfsanaegja: Almennt eru starfsmenn anaegdir en vantar hros.
Moguleikar & starfsproun: Starfsmenn telja sig ekki hafa mikla méguleika & starfspréun og
vanta hvatningu til ad sekja sér aukna menntun.

2 Unnid upp Ur spurningalista um mat & mannaudi innan fyrirteekja fra vidskipta-og idnadarraduneytinu, Nordika
Island, Rannis, vidskiptastofnun Haskola Islands og Stjérnvisi



pekking starfsmanna sem nytist: Ramur helmingur kennara téldu ad peir geetu nytt
pekkingu sina og getu til fullnustu i skélanum.

Jafnrétti: Meirihluti taldi vel stadid ad jafnréttismalum.

Starfsmannatryggd: Meirihluti sagdist vera ansegdur med FiV og tilbuinn ad leggja sig allan
fram fyrir skolann.

Lidsheild: Meirihluti taldi ad pad veeri gédur starfsandi innan FiV.

6.3. Starfsmannaviotol

A vorénn 2005 reeddi skolameistari vid alla pa sem starfa vid kennslu i skolanum og hafa ekki
til pess tilskilin réttindi. 1 framhaldi af pvi settu peir fram skriflega asetlun um hvernig peir
hygdust na tilskyldum réttindi.

7. Greining tolfreedilegra gagna
Ad venju voru framkvaemdar ymsar gagnagreiningar & arinu.. Nidurstddur gagnagreininga eru
til umfjéllunar & sérstokum fundum,

7.1. Maetingar nemenda

Metingarhlufallid var 91,5% og Vi 4 vordnn 2005
- lovera nema a voronn
raunveruleg maeting 78%
33 (18%) nemendur fengu einingu 0%
fyrir meetingu 8%
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Meetingarhlutfallid var 85,3% og
raunveruleg maeting var 66,7% .
38 nemendur (17%) fengu einingu
fyrir maetingu

Vidvera nema vor 2006
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7.2.Nidurstddur profa

Nidurstada profa m.t.t. eininga
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7.3.Notkun upplysingateekni i ndmi, kennslu og stjornsyslu

Fréa pvi ad Innan var tekin i notkun og nemendur fengu adgengi ad upplysingum verdur sifellt
meiri krafa um adgengi ad meira efni. Gerd var kdnnun a medal kennara og var pad samroma
alit peirra ad peir vildu hafa adgengi ad kerfi til ad halda utan um kennsluna sina og geta
dreift ndmsefni & netinu. Skipadur var vinnuh6pur sem fékk pad hlutverk ad velja kerfi. Fyrir
valinu vard Namsskjar. Namskeid var haldid fyrir kennara og peir hvattir til ad nota kerfid.

7.3.1. Kénnun a nokkrum forsendum upplysingateekni

Menntamalaraduneytid lagdi fyrir eftirfarandi konnun & forsendum upplysingatekninnar
Og er kbnnunin og svor vid henni hér ad nedan:

Kdnnun a nokkrum forsendum upplysingataekni & vorénn eda i lok vorannar 2006

Nr. Spurning Svar
1 Hversu margar tolvur & skolinn til afnota fyrir 53
nemendur og kennara?
2 Hversu margar t6lvur (framangreindar) eru 53
nettengdar?
3 Bydur skélinn upp a pradlaust net fyrir Ja ef ja...

fartdlvur? (ja/nei)

4 Hve margir kennarar/nemendur voru skradira | 20/214
pradlausanetinu?

5 Notar skolinn ndmsstjérnunarkerfi? (J&/nei) Ja ef ja...

6 Hvers konar kerfi? (Heiti/gerd) Notum nédmsskjainn,
namsstjornunarkerfi a
netinu (www.skoli.is)

7 Hversu marga skjavarpa & skolinn i lok 13
vorannar 2006?




7.4.Samstarf vio adra skoéla

FIV var med & skolaarinu 2005-2006 nokkra nemendur grunnskdlanna i Vestmannaeyjum i
hradferdaafongum i ensku og sterdfredi, ENS103 og STA103. Lagt var upp med 12
nemendur og kenndar 3 kennslustundir. & viku i hvorum afanga. Allir luku nemendurnir
afobngunum med géoum einkunnum.

Framhald verdur 6rugglega a samstarfi vid grunnskola i Vestmannaeyjum ad pessu leiti og
10. bekkingum gert mdgulegt ad stunda ndm samtimis & badum skdlastigum.

NG eru menn og ad kanna moguleika & ad 10. bekkingar Hvolsskola & Hvolsvelli geti stundad
nam i byrjunarafongum i fjarnami.

Skolinn lauk og & skolaarinu pridja og sidasta ari i Comeniusarverkefni & vegum ESB og pa
Alpjodaskrifstofu Haskdlastigsins. Adrir patttokuskolar voru 2 fra Svipjos, 2 fra italiu og einn
hollenskur.

Haustid 2006 er radgerdur undirbunings-/samradsfundur i Frakklandi par sem 16gd verda a
radin um nytt Comeniusarverkefni.

Skolinn tok pétt i Nordplus junior kennaraskiptum. Steerdfraedikennari fr4 Rekarnegymnasiet
sem hefur verid samstarfsskéli okkar i Comeniusarverkefninu MTC kom og kenndi vid
Framhaldsskolann og for sterdfreedikennari fra okkur til Svipjodar. Peir dkvadu ad hafa
einnig med sér nemendur og tokum vid pvi & moti premur skiptinemum fra Svipjod og tveir
nemendur foru fra okkur til Svipjéoar. Samstarfid gekk mjog vel og er fyrirhugad framhald &
naesta vetri.

8. Samantekt og umbdtaasetiun

Skyrsluhofundar telja skolastarf i FIV hafa gengid med agaetum & arinu 2005 og reyndar &
skélaarinu 2005-2006. Stefnuskra skélans og su framtidarsyn er par birtist er ljos og peir
peettir stefnuskrar er Gttekt var gerd & eru i godum farvegi.

Med hlidsjon af pvi sidan er segir i inngangi um innleidingu stefnumidads arangursmats, pa
telja skyrsluhofundar ad strax & nasta skolaari verdi komin frekari festa a sjalft
sjalfsmatsferlid og par fengin melistika til ad bregda og mala hversu markmid stefnuskrar
eru ad nast. Auk pess ad halda uppi hefdbundinni starfsemi, leita nyrra sdknarfera og fylgja
peim eftir, pa er pad efst & umbdtadesetlun naesta skolaars ad ljuka innleidingu stefnumidads
arangursmats.

Olafur H. Sigurjonsson skolameistari
Baldvin Kristjansson adstodarskélameistari
Helga Kristin Kolbeins afangastjori



Afangi

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum
Afangamat- rafraent fra vori 2007

I pessum afanga fannst mér vinna min hafa
verio:

Hvernig hefur pu meett, lesid heima, unnid i
timum, skilad verkefnum?

I pessum afanga var namsefnid:
Hvernig voru ndmsbakur, kennslugogn,
verkefni/itarefni?

I pessum afanga voru kennsluhaettir:
Hvernig var framsetning kennarans a
namsefninu?

I pessum afanga var skipulagid:
Hvernig var kennsluéeetlun fylgt, dreifing &
vinnuélagi 0.s.frv.?

I pessum &fanga var vinnufridur og agi:

Til fyrirmyndar
Gaéo

I medallagi
Abbtavant
Ovidunandi

Til fyrirmyndar
Gaéo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

Til fyrirmyndar
Goo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

Til fyrirmyndar
Gaéo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

Til fyrirmyndar
Gaoo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

19
L7
15
13
11

19
L7
15
13
11

19
17
15
13
11

19
17
15
13
11

19
17
15
13
11



F I pessum afanga var vidmot kennarans:

G | pessum &fanga var vidmot nemandans til
kennarans
H AQd 6llu athugudu var afanginn i heild:

I. Hverja telur pa helstu kosti kennarans?

Til fyrirmyndar
Gaéo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

Til fyrirmyndar
Goo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

Til fyrirmyndar
Gaéo

I medallagi
Abétavant
Ovidunandi

19
L7
15
13
11

19
17
15
13
11

19
17
15
13
11

F. Hvad meetti betur fara i kennslunni
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