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Inngangur

Sjalfsmat er hluti af I6gbundinni starfsemi FIV. Megintilgangur pess er ad
studla ad framgangi markmida skolans, meta hvort peim hafi verid nad,
endurskoda pau og studla ad umb6tum og vera pannig edlilegur hluti af

starfs— og prounaraztlunum.

Helstu og steerstu peettir i pessari sjalfsmatsskyrslu eru likt og adur tengdir
vidhorfum nemenda til kennslu innan skolans par sem notast er vid
kennslumat & 6llum &féngum innan skélans og er pad lagt fyrir nemendur
a Namskjanum (rafreent nAmsumhverfi nemenda og kennara). Einnig hafa
verid meld vidhorf foreldra peirra 6légrada nemenda sem eru vid skolann
og var par notast vid skodanakannanir sem sendar voru forraddamoénnum
nemenda. Starfsmannamal og fjarmal skélans koma einnig vid sdgu og og
eru peir peettir rokstuddir ymist med melanlegum adferdum og a einhvern

hatt huglaeegum.

Auk peirra patta sem meeldir voru & sidasta ndmsari er einnig studst vio
peetti sem meeldir voru & voronn 2007 og hafa ekki verid endurteknir &

voronn 2008.

Huglegir paettir asamt rokstudningi stjornenda um pa peetti sem ekki hafa
sérstaklega verid meldir, eru eins og adur segir settir fram i skyrslunni,
par sem ekki eru allir peettir sjalfsmatslikans skolans audmeelanlegir eda
pa ad peir eru ekki meldir arlega.

Pad er okkar mat ad su sjalfsmatsvinna sem unnin er innan skolans og af
ooru fagfolki utan hans geri skdlann medvitadri um faglega stédu sina

baedi i innra og ytra umhverfi hans og styrki hann par med.




1. Stefnuskra FiV

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum vill med stefnuskra sinni skapa hin
bestu skilyrdi til ad pjéna pvi hlutverki sem honum er &tlad samkvaemt

I6gum, reglugerdum og Adalnadmskra framhaldsskola.

1.1 Hlutverk FiVv

Hlutverk Framhaldsskolans i Vestmannaeyjum er ad efla alhlida proska
nemenda skolans svo ad peir geti tekio virkan pétt i samfélaginu, i starfi,
frekara ndmi og leik. Skolinn leggur sérstaka aherslu & ad gera nemendum
Kleift ad stunda sem fj6lbreyttast ndm i sinni heimabyggd. Jafnframt mun
skalin leitast vid ad skapa sér sérstddu og bjoda upp & nam sem ladar ad

nemendur annars stadar af landinu.

1.2 Leidarljos FivV

Leidarljos skdlans er ad namid og skolastarfio almennt studli ad alhlida
proska nemenda svo ad peir verdi sem best bunir undir ad taka virkan patt

i lydraedispjosfélagi.

1.3 Markmidasetning FiV

Svo Framhaldskdlinn i Vestmannaeyjum megi pjona pvi hlutverki sem
honum er &tlad, stefnir hann ad premur meginmarkmidum. Pau markmid

eru tilgreind hér ad nedan asamt leidum til ad na pessum markmidum.

1.3.1 Skdlinn
Markmid: Ad bjoda upp & fjolbreytt og gott nam.
Leidir: Markmidi pessu hyggst skélinn nd med pvi ad:
a) Leggja aherslu & ndmsframbod i samraemi vid parfir samfélagsins
b) Efla samvinnu vid ymsa adila (ibua, fyrirteeki og adra skéla)
c) Efla kennslu.

d) Efla stodpjonustu.




1.3.2 Nemandinn

Markmid: Ad nemendur 6dlist vidsyni, pekkingu og sjalfstraust svo ad

peir geti tekid virkan patt i samfelaginu, i starfi, frekara ndmi og leik.
Leidir: Markmidi pessu hyggst skélinn na med pvi ad:

a) Hvetja nemendur til stodugrar pekkingarleitar og pjalfa pa i 6gudum og

sjalfsteedum vinnubrégdum.

b) Auka vidsyni nemenda, efla frumkveedi peirra og pjalfa pa i

gagnryninni hugsun.
c) Efla hollt félagslif nemenda.

d) Efla abyrgdarkennd nemenda, sjalfstraust peirra, hattvisi og

umburdarlyndi.

1.3.3 Umgjora, stjérnun, imynd, mannaudur

Markmid: Ad starfsfolki og nemendum lidi vel i skolanum og studla

pannig ad vexti og eflingu skolans innavid og utavia.
Leidir: Markmidi pessu hyggst skélinn nad med pvi ad:
a) Gera stjornun skilvirka.

b) Hafa bodleidir greioar.

c) Fylgja eftir reglum skdlans og tryggja ad umgengni innan skélans og &

skolalod sé etid i godu lagi.
d) Skapa gott vinnu- og ndamsumhverfi og beeta adbunad.

e) Efla atgafustarfsemi og kynningu & starfsemi skélans.




2. Lysing a starfsemi skolans
2.1 Hlutverk

Framhaldsskolinn i Vestmannaeyjum  er  framhaldsskdli i
Vestmannaeyjum og starfar skv. I6gum um framhaldsskéla nr. 80 fra
1996. | logunum segir m.a: Hlutverk framhaldsskdla er ad studla ad
alhlida proska allra nemenda svo ad peir verdi sem best bunir undir ad
taka virkan patt i lydraedispjodfélagi. Framhaldsskolinn byr nemendur
undir storf i atvinnulifinu og frekara nam. Framhaldsskolinn leitast vid ad
efla abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvaedi, sjélfstraust og umburdarlyndi
nemenda, pjalfar pa i O6gudum og sjalfstedum vinnubrégdum og
gagnryninni hugsun, kennir peim ad njéta menningarlegra veromata og
hvetur til stoédugrar pekkingarleitar. Hlutverk skolans er samkvemt
samningi vid menntamalaraduneyti ad halda Gti kennslu & peim
namsbrautum sem tilteknar eru i 4. kafla’ samningsins og brautskra pa
nemendur er ljuka par skilgreindum lokaprofum. Skélinn raekir hlutverk
sitt med hlidsjon af nemendafjélda og pvi fjarmagni sem hann hefur til

radstofunar hverju sinni.

2.2 Namsbrautir

A starfsarinu voru starfreektar eftirfarandi brautir vid skolann skv.
Adalnamskra 1999:

Almenn ndmsbraut

Starfsbraut fatladra

Vidskiptabraut

Grunnnam bygginga- og mannvirkjagreina

Skipstjérnarbraut 1. stig, Skipstjornarbraut 2. stig

Vélstjornarbraut 1. stig, vélstjornabraut 2. stig

Sjukralidabraut og sjukralidabru

YV V. V V V V V V

Vidbotarnam til stidentsprofs

T 4 kafla skolasamnings 2006-2008 er skélanum heilmilt ad starfraekja eftirtaldar brautir; AN, FE, FT,
GBM, GR, HU8,MB, MG, MR8, NA, PL9, S30, SJ, SK1, SK2, ST1, ST3, VI, VSS, VV1, VV2.
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» Stldentspréfsbrautirnar:

% Félagsfreedibraut
+ Vidskipta- og hagfraedibraut
< Maélabraut

«  Nattarufraedibraut

2.3 Skipurit FIV

Stjornun

Forstddumadur

Skipurit skolans synir helstu bodleidir innan skolans og er pvi skipt i prja
meginpatti; Stjornun, pjonustu og kennslu. Namid eda 6llu heldur
nemendur er stadsett sem meginkjarni skipuritsins & pann hatt ad adrir

peettir skipuritsins eru byggadir i kringum pann kjarna.




3. Umfang FIV og helstu hlutfoll og staerdir
3.1 Nemendur

Vid upphaf haustannar voru 334 einstaklingar skradir i nam vid FiV i sem
samsvarar ramlega 256 nemendaigildum, en peim fekkadi fljott i 320.
Auk pess voru 16 skraddir i kvoldskdla. 20 einstaklingar hattu sidan nami
fyrir préf. Ao auki voru skradar 27 ursagnir Ur einstaka &féngum, samtals
66 einingum. 14 nemendur Utskrifudust med studentsprof i desember og
14 nemendur Gtskrifudust af vélstjornarbraut og 6 nemendur af grunndeild
bygginga- og mannvirkjagreina. Einnig Gtskrifudust 24 nemendur med
pungaprof.

265 nemendur hofu nam a vordnn og fylltu 226 nemendaigildi. Undir lok
annar hofou 14 sagt sig ar nami ad fullu og ad auki skradar 51 drsdgn ar
einstaka aféngum, samtals 130 einingar. Utskrifadir voru 18 studentar, 4

velaverdir og 1 vélstjori 2. stigs.

3.1.1 Kynjahlutfall nemenda

A hausténn 2007 var heldur meira um karlkyns nemendur vid skdlann eda
55,6% & moti 44,4% kvenkyns nemendum. A vorénn 2008 minnkadi bilid
verulega og karlkyns nemendur voru pa 50,6% & moti 49,4% kvenkyns
nemenda. (Sja skifurit & naestu bladsiou)

Okkar mat er ad pessi munur & kynjunum & hausténn tengist hvad helst
asokn karla i skipstjornar- og vélstjérnabrautir vid skdlann auk pess ad
pungapréfid var eingbngu kennt & haustdonn. Hvad vardar jofnun &
hlutfalli kynjanna vid skdlann & vorénn, méa utskyra med miklum fjélda
karlkyns nemenda sem utskrifudust i lok haustannar af hinum ,karlleegu
brautum  skélans*; Vvélstjornarbraut, grunndeild bygginga- og
mannvirkjagreina, og loks peir 24 nemendur sem luku pungaprofi, par

sem einungis var einn kvenkyns nemandi.
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Haustonn 2007 Voronn 2008

3.1.2 Fjoldi nemenda & einstaka namsbrautum
Fjoldi nemenda & einstaka ndmsbrautum skdlans & hausténn 2007 og
vordnn 2008 var & eftirfarandi hatt:

Skipting nemenda a einstaka namsbrautir

M Haustonn 2007  ® Voroénn 2008

Likt og fyrri ar eru félagsfraedi- og natturufraedibrautirnar langumfangs-

mestu namsbrautir skélans. Vert er ad nefna ad tvaer ndmsbrautir komu
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nyjar inn & haustonn; Skipstjornarbrautin med 17 nemendur i upphafi
annar og Vidskipta- og hagfraedibraut med einungis 4 nemendur i upphafi
annar. Pungaproéf var eingdngu kennt & hausténn 2007 og atskyrir pad pvi

nullgildi vorannar & peirri braut.

3.1.3 Aldurshlutfall nemenda

Vid Framhaldsskélann i Vestmannaeyjum er aldursskipting nemenda
frekar dreifd eins og sja ma & medfylgjandi saluriti. Par ma sja
aldursskiptingu og samanburd a haust- og vorénn namsarié 2007 — 2008.
Hafa ber i huga ad heildarfjoldi nemenda i upphafi haustannar var 320 en

& voronn var hann 6llu minni, eda 265 nemendur.

70

60

Aldurskipting nemenda namsarid 2007 - 2008

56 5758

1944 - 1976- 1986 - 1988 1989 1990 1991 1992 1993
1975 1985 1987

Haustonn 2007 : 320 Voronn 2008 :265

W Haust 2007
m Vor 2008

3.2 Starfsfolk

A skélaarinu 2007 -2008 storfudu ad jafnadi 42 til 43 einstaklingar vid
kennslu, stjornun, rddgjof og onnur storf i Framhaldsskélanum i

Vestmannaeyjum.

I kennslu, namsradgjof og stjornun eru 21 stédugildi og af peim voru
teeplega tvé unnin af stundakennurum, sem voru 7 & haustonn og 5 a

vorénn. | fullu starfi eru 15 - 16 kennarar og stjérnendur og talsvert
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margir peirra med nokkra yfirvinnu, en 7 — 9 eru i hlutastodum. brir

starfsmenn voru i leyfum og eru ekki taldir med her.

Onnur storf eru unnin af 11 — 13 einstaklingum. brir eru i fullu starfi,
adrir i hlutastarfi eda afleysingum. Stédugildi eru 7.
Heildarlaunagreidslur & arinu 2007 voru 137,8 milljénir, sem eru 80% af
heildargjoldum.

3.2.1 Stjérnendur og kennarar

Stjornun er pannig hattad, ad dagleg yfirstjorn er i hondum skélameistara
og tveggja adstodarstjornenda, adstodarskdlameistara (77% stada) og
afangastjora (77% stada).

Sérstakir brautarstjorar eru raonir ur hopi kennara til ad halda utanum
verkndmsbrautir og almennu brautina. Peir voru 4 & starfsarinu og umbun
felst i haerri launaflokkun. Atta verkefnastjorar eru voru radnir Gr hopi
kennara til ad styra eftirfarandi verkefnum: Forvarnir, jafnréttismal,
félagsmal, skolasokn, erlent samstarf, leidsdgn nylida, umsjon i vélasal og
umsjon med prounarverkefnum. Verkefnastjornin er einnig launud med
vidbétar launaprepum.

Fastir kennarar og stjornendur voru 25 & hausténn 2007, par af 9 an
kennsluréttinda, en nokkrir peirra voru i litilli kennslu. A vorénn 2008
voru fostu kennararnir 24 par af 8 an réttinda, en helmingur peirra er i

nami og langt komin med ad afla sér kennsluréttinda.

3.2.2 Annad starfsfolk

Vid onnur storf adur otalin, starfa ad jafnadi 11 — 13 einstaklingar. Prir
eru i fullu starfi, pad eru skrifstofustjori, forstédumadur bdkasafns
(b6kavordur) og umsjonarmadur hisnadis. [ hlutastérfum eru fjarmala-
stjori  (75%), hjakrunarfreedingur (25%), matradskona (42%), 6
reestiteeknar (47% starf hja hverjum) og tveir eru til vara. Einn ar hopi
annars starfsfolks, er radinn verkefnastjori (ritstjorn heimasiou). Auk
ofantaldra starfa, er kerfisstjori (télvuumsjon og vidhald) radinn sem

verktaki, en pd med fasta vidveru (samsvarar upb 40 — 50 % starfi).
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3.3 Husneeoi

Skolahlsnadio er i heild 3.172 fermetrar og par af eru 918 fermetrar
kennslurymi. I skdlanum eru 14 kennslustofur, 1 stort rymi med bordum
fyrir nemendur sem jafnframt er hétidarsalur og notadur i préfum,

skrifstofur og bokasafn.

Skolinn er vel tekjum buinn og eru skjavarpar og tolvur i hverri
kennslustofu dsamt prédlausu netsambandi fyrir nemendur og i raun alls

stadar innan veggja skolans.

A bokasafni skélans eru um 10.000 bokatitlar, 100 myndbanda, 60
geisladiskar og i askrift eru 20 timarit. A bokasafninu eru einnig
vinnubord og lessalur fyrir nemendur. Nemendur hafa adgang ad télvum &
bokasafni asamt pvi ad geta nytt sér télvustofu skdlans pegar par er ekki

verio ad kenna.

Undanfarin tvo ar hefur solhysi sem i er adstada fyrir nemendur verid
endurnyjad og kvenna- og Kkarlasalerni skélans einnig. P& er ni verid ad
vinna ad pvi ad endurnyja samkomusal skolans & veglegan hatt par sem
begar hefur verid komid fyrir stoéru syningartjaldi dsamt pradlausum
skjavarpa, og hljodkerfi hefur einnig verid bett.  Vinnuadstada
nemendafélags er einnig ganga i gegnum endurnyjun lifdaga &samt
adstodu studentsefna skolans fyrir kaffisélu og medleti.

Sifelldar endurbztur & adstodu beedi kennara og nemenda eru i
framtidarskipulagi skélans sem etlad er ad gera hann verometari fyrir
vidskiptavini hans, og med bettri vinnuadstodu og umhverfi aukast

mdoguleikar & aukinni starfsanaegju medal starfsmanna skolans.

3.4 Starfstimi

Skalinn er opinn 11 manudi a ari en kennsla fer fram i 9 manudi fra lokum
agustméanadar til loka maiménadar. Skolaérid skiptist i tveer annir;
hausténn sem lykur med profum i desemberlok, og vorénn sem lykur med

profum i mailok. Ad jafnadi eru 10 dagar notadir fyrir prof & hvorri 6nn
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og 2-3 dagar i fragang peirra. Hefd er fyrir pvi ad utskrifad sé a
laugardégum.

Kennsluvikur & hvorri 6nn eru u.p.b. 15 og reynt er ad hafa annirnar sem

jafnastar.

3.5 Kennslustundir og afangar

A hausténn 2007 var kennt i 102 hépum og ad medaltali voru 17,8
nemendur i hverjum hépi ad medaltali. Kennslustundir annarinnar voru
9180 talsins.

A vorénn 2008 var kennt i 73 hopum og ad medaltali voru 19,5 nemendur

i hverjum hépi. Kennslustundir annarinnar voru 6570 talsins.
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4. Rammi um sjalfsmat FIV

Sjalfsmat er hluti af I6gbundinni starfsemi skolans. Megintilgangur pess er
ad studla ad framgangi markmida skdlans, meta hvort peim hafi verid naa,
endurskoda pau og studla ad umb6tum og vera pannig edlilegur hluti af
starfs — og préunaraetlunum. Vid sjalfsmatid notast skolinn vid
Stefnumidad arangursmat og ma lesa meira um pad teki & heimasiou
skélans a eftirfarandi vefslod: http://www.fiv.is/Files/Skra_0019476.doc.

En i stuttu mali p4 hefur & undanférnum misserum verid unnid ad
sjalfsmatskerfi sem vinnur & pann hatt ad reglubundnar melingar eru
gerdar a O6llum pattum skolastarfsins og peer sidan bornar saman vid pau
markmid sem skolinn hefur sett sér. Ef vid nalgumst ekki markmidin er
gripid til adgerda sem eiga ad feera skolann neer settu marki og ahrifin
sjast i naestu melingu. Ef markmidin nast eru sett ny eda onnur i peirra
stad. bannig studlar sjalfsmatid ad préun og jakvaedum breytingum i
skodlastarfinu. Pessi adferd er hluti af stefnumidudu arangursmati sem

notad er vid a stjornun skolans.

4.1 Sjalfsmatsadferd

Grunnurinn ad pvi arangursmatskerfi sem smidad hefur verid i FIV er
fenginn Ur kerfi sem nefnist: ,,Balanced Scorcard“. Helstu prep pess eru

eftirfarandi:

1. Fyrst setur skolinn sér stefnu og markmid i skolastarfinu sem taka mid
af framtidarsyn og hlutverki hans, en um leid er peim e&tlad ad bzta
skolastarfid (sja kafla 1. Stefnuskra FiV). Helstu markmidum er stillt
upp i skorkorti sem synir ad hvada pattum (viddum) skolastarfsins pau

snua ad; “vidskiptavinum”, innri ferlum i skdlastarfinu eda fjarmalum.

2. Neest eru settir upp maelikvardar (meeliteeki) til ad mela hvernig okkur
gengur ad na settum markmidum. Oft parf ad nota fleiri en einn
melikvarda & hvert markmid. A pessu stigi fer fram hid stéduga mat &
bvi hvernig skolastarfid gengur, ymist med reglubundnum kénnunum,

samantekt & upplysingum sem verda til jafnt og pétt eda samanburdi.
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Framkvaemd melinganna fer fram med pvi ad:

= Upplysingar eru teknar ar upplysingakerfum skoélans, Innu,

Namskjanum og bdokhaldskerfinu Oracle
= Upplysingum er safnad med kénnunum

= Kannanir 4 medal nemenda eru rafreenar og notadur er

Namsskjarinn.
= Utanadkomandi sérfreedingar eru fengnir til ad gera kannanir.

3. Til ad bregdast vid nidurstédum dr adurnefndum malingum héfum vid
adgerdastig, par sem skilgreindar eru paer adgerdir, sem eiga ad bata
arangur ef illa eda ekki gengur ad na settum markmidum. Hver adgerd
er skilgreind sem afmarkad verkefni, med tilheyrandi timaastlun,
abyrgoarmanni og eftirfylgni. Ef markmid nast eru pau endurskodud

0g ny sett.

Markmidin, malingarnar og adgerdadetlunin eru birtar & heimasidu og
um peer fjallad i arlegri sjalfsmatsskyrslu, pannig ad kerfid er opid og

Ollum synilegt.

Stddu og uppsetningu sjalfsmatsins er best haegt ad lysa med pvi ad skoda
skorkort skdlans, en pad er sett upp & nastu bladsidu. A peirri mynd ma
sja stodu skorkortsins eftir namsarid 2006-2007. bar mé sja pau markmid
sem voru skodud a pvi namsari med litunum graeenum, gulum, raudum og
bleikum lit, mismunandi eftir pvi hvad vid &. bPau markmid sem eru bla ad

lit voru ekki mald & viokomandi namsari.

17




Widskiptavinir

Innri ferli

Starfsrnenn /

Fjarmal

Framhaldsskélinn i Vestmannaeyjum

i starfi, frekara némi og leik.

E;-"r Spniteiki gagrvart Windldum ) \’
i H
i i
i f
i H
i i
. -
1.2 Efla namsleidir
1.4 Studla ad druggu v
heil hverfi
e 1.5 Markviss kynning 2
skalanurm
.3 Innri og ytri
endurskodun
Sjalfsmat
5 3.3 Oflug notendavazn -
‘g‘j upplysingakerf
£
E 5.2 Auka anazgju S.4 Samvnna i starfi
starfsmanna
F.1 Arangursrik F.3 Standast
flarmalastjdrnun fiarhagsaastianir

F.2 Areifanlegar
og markvissar upplysingar um
rekstur og starfsemi

@ Merkir ad mealingar eru i samraemi vid markmid

Merkir ad melingar eru ekki alveg i samrami vid markmid en pd er um
edlileg fravik ad raeda.

® Merkir ad mealingar eru ekki i samrami vid markmid, skoda skal hvort
ekki sé rétt ad gripa til sérstakra adgerda til ad na settum markmidum

Verid er ad framkveema melingar

® Malingar ekki hafnar
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5. Sjalfsmatsmeelingar 2007-2008

Ymsar melingar vegna sjalfsmats foru fram & sidasta starfsari. beer eru
hér settar fram asamt nidurstddum og greiningum & peim og mogulegum

arbétum.

5.1 Starfsmannasamtol

Formleg starfsmannaviotol, eda starfsmannasamtdl eins og vid kjosum ad
nefna pau, foru fram i april 2008. Par raeddi skélameistari vid 18 kennara
og stjérnendur. Lengd samtala var fra 45 til 70 minGtur. | samtélunum var
studst vid medfylgjandi punkta, sem badir adilar hofou haft til skodunar
aour. Einnig voru nidurstédur afangamats raeddar eftir pvi sem asteda var
til. Sérstok ahersla var & ad reda notkun & Namskjanum, télvunotkun
nemenda, upplysingastreymi innan stofnunarinnar og pattoku i hugsanlegu

jafningamati a nasta skolaari.

5.1.1 Framkveemd og nidurstéour

YVVVVYVY

Punktar til undirbanings fyrir starfsmannasamtal.
Til umhugsunar.

Eftirfarandi punktar voru sendir kennurum til umhugsunar og
undirbunings fyrir starfsmannasamtalid, med pad ad markmidi ad gera
samtalid markvissara og liklegra til arangurs ef badir adilar veeru vel
undirbdnir. Samtalinu var og er &tlad ad baeta samskipti og auka
gagnkveeman skilning, p6 ad pad leysi ekki allan vanda. Allt sem fram
kom i samt6lunum var trunadarmal, nema badir adilar hefdu akvedio

annad.

Starfid pitt:

Afangamatid eda annad mat eftir atvikum.
Vinnualag og vinnuadstada.

SamskKipti i starfinu.

Markmid og starfsproun.

Styrkur og veikleikar.
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Vinnustadurinn — skolinn okkar:

Upplysingafladi og skipulag.
Verkefnaskipting, athygli, vidurkenning i starfi.
Leidsogn, studningur, samvinna.

Dagleg stjornun, samskipti a vinnustad.

Hvad gerum vid vel, hvad meetti baeta ?

YVVV VY

Framtidin — markmidin og hugmyndirnar:

porf fyrir ndmskeid og endurmenntun.

Verkefnavinna, stefnumétun, sjalfsmatsvinnan.

Ny vidfangsefni.

Hugmyndir um Urbeetur eda nyjungar sem bata skdlastarfid.
Breytingar ? Orlof, starfslok eda annad.

YV V VY

5.1.2 Greining og Urbaetur

Allir sem toku pétt i vidtélunum voru samméala um ad Framhaldsskdlinn
vari godur vinnustadur og ad Oll adstada og samskipti veru til
fyrirmyndar. Margar godar abendingar komu fram i pessum samtélum og
er ni pegar hafinn undirbaningur ad pvi ad hrinda sumum peirra i
framkvaemd. Nefna ma samstillt atak i haust til ad baeta vinnubrogd,
nadmsvenjur og skolaaga hja nemendum & 1. ari, meiri studningskennslu,
aukin tengsl milli namsbrauta, ad mynda starfshdpa um godar hugmyndir
og ad setja upp upplysingaskjai a voldum stédum i skélanum. Adrir og
personulegri peettir voru einnig til umraedu i starfsmannasamtélunum en
peir voru skilgreindir sem tranadarmal, og verda pvi ekki tiundadir frekar

i pessari skyrslu.

5.2 Kennslukénnun (&fangamat)

A arinu var framkvamt &4fangamat hja 6llum kennurum. Nidurstédur foru
til kennara sem matid beindist ad og til skolameistara. Hver kennari feer
sinar nidurstodur og einnig samanburd Vvid heildarnidurstodur.
Afangamatid er &tlad kennurum til adstodar vid ad meta stodu sina.
Skélameistari feer eintak af 6llum kénnunum og nidurstédum peirra. |

starfsmannavidtélum kemur &fangamatid einnig til umraedu.
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Afangamatid samanstendur af atta spurningum par sem nemandinn & ad

velja eitt svar af sex til ad meta tiltekna patti einstaka afanga.

5.2.1 Framkveemd og nidurstoour

i pbessum afanga finnst mér vinna min hafa verid: Hvernig hefur pu
maett, lesid heima, unnid i timum, skilad verkefnum?

H Vor 2007 mVor 2008

%88°SY
%LT VY

%LY'TE
%6TTE

%C9'9T
%E6ST

> IS
SR
SR I e o
00 © [ X
* X 2 R
Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi  Tdku ekki afstédu

i pessum afanga var namsefnid: Hvernig voru
namsbaekur, kennslugogn, verkefni/itarefni?

m Vor 2007 mVor 2008

4,56%4,17%
1,32%1,07% 0,59%0,60%

Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi  Tdku ekki afstédu
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i pbessum afanga voru kennsluhaettir: Hvernig var framsetning kennarans a
namsefninu?

m Vor 2007 mVor 2008

36,55% 35,95%

30,59%

16,76%7,26%

6,18%5,95%

3,69%
1,18% 0,59%0,60%

Til fyrirmyndar God i medallagi Abétavant Ovidunandi  Toku ekki afstédu

i pessum &afanga var skipulagid: Hvernig var kennsluaaetlun fylgt, dreifing a
vinnualagi o.s.frv.?

B Vor 2007 mVor 2008
52,06%

40,83%
36,79%

25,15%

17,21%6,31%

3,82%3,81%

1,18%1,43% 0,59%0,83%

Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi  Tdku ekki afstédu
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i pessum &fanga var vinnufridur og agi:

m Vor 2007 mVor 2008

36,67%

27,35%

18,24%
14,29%

0,
5,15/:3'93%

1,62%1,43%

0,88%0,60%

Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi

Téku ekki afstodu

i pessum afanga var vidmét kennarans:

m Vor 2007 mVor 2008

49,85%

10,88%1,90%

3,82%4,29% 3.10%
0,88% 0,74%1,19%
|| —
Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi  Tdku ekki afstodu

23




i pessum &fanga var vidmét nemendans til kennarans:

m Vor 2007 mVor 2008

35,00%

28,68%

0,
15,29%3 919

2,35%2,98% 1,90%

0,59% 0,88%0,48%

Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi  Tdku ekki afstédu

AQ 6llu athugudu var afanginn i heild:

m Vor 2007 mVor 2008

51,76%

44,17%

15,88%4 57%

4,12%%488%
1,32%1,90% 0,59%0,95%

Til fyrirmyndar G6o i medallagi Abétavant Ovidunandi  Tdku ekki afstédu
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5.2.2 Greining og Urbaetur

I heildina litid voru nemendur almennt anagdir med kennsluna. 77,51%
nemenda finnast peir peettir sem metnir eru i afangamatinu godir eda til

fyrirmyndar.

Vid sjdum ad kennslumatid gefur sému prdsentu hvad vardar pa nemendur
sem gefa einkunninna ,,Til fyrirmyndar* eda ,,G6d“. Helsti munurinn er
ad aukinn fjoldi nemenda velur svarmoéguleikann ,, Til fyrirmyndar* og méa
vissulega lita a pad sem breytingu til batnadar. Vert er ad nefna ad munur
sidustu tveggja namsara var mjog mikill par sem ndmsarid 2006-2007
syndi mikla haekkun & jakveedri svorun midad vid fyrra ndmséar. Liklegt er
ad pad megi ad einhverju leyti pakka innkomu Namskjasins sem er
rafreent nams- og kennsluumhverfi skdlans, og nemendur hafa kunnad
sérstaklega vel ad meta pad. Hvad vardar frekar laga utkomu i peim hluta
er viokemur kennsluhattum s.s. framsetningu kennarans & ndmsefni teljum
vid ad enn séu kennarar ymissa greina ad venjast namskjanum sem
framsetningar- og kennsluteki.  Einhverjir kennarar skolans eiga i
akvednum erfidleikum med notkun pess, en nemendur gera nuordid
akvednar krofur um ad allir afangar séu framsettir med peim haetti. A
sidasta ndmsari vissu nemendur ad verid veri ad taka i notkun petta
namsumhverfi og gafu pvi kennurum akvedinn adlégunartima, en petta
namsar hafa peir ad 6llum likindum aukid krofur sinar hvad pennan patt
vardar. Afram verdur po haldid ad bjoda upp & kennslu fyrir kennara &
notkun ndmskjasins og vonandi par med, mun Gtkoma & pessum lid batna
pegar fram i sa&kir, og er pad i raun stefna skolans ad namsefni allra

afanga verdi adgengilegt nemendum innan pessa nyja ndmsumhverfis.

5.3 K&nnun & vidhorfi foreldra nemenda vid FiV til skdlans

A haustdnn 2007 var gerd rannsokn & vidhorfi foreldra 6l6grada nemenda
vid Framhaldsskolann i Vestmannaeyjum til skélans. Urvinnsla & pessari
kénnun var framkvemd af Olafi Ty Gudjonssyni sterdfreedikennara og

meistaranema vid Kennarahaskola islands. bessi vidhorfskénnun var i
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formi spurnarkdnnunar sem send var til 126 heimila i Vestmannaeyjum og

barust 51 svar, sem er 40% svarhlutfall.

5.3.1 Spurningarnar

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Hvernig telur pu ad barninu pinu lidi i sk6lanum?

Hefur barnid pitt ordid fyrir einelti eda mjog alvarlegri strioni i
skolanum & pessu skélaari?

Hvernig telur pu ad agi sé i skélanum?

Finnst pér starfsfolk skolans koma fram vid barnid pitt af virdingu og
sanngirni?

Telur pa ad hefileikar barnsins pins njéti sin i skdlanum?
Hvernig finnst pér samstarf pitt vid skélann vera?

Hvernig telur pd ad samskipti barnsins pins séu vid adra nemendur

skolans?
Hvernig finnst per skolinn vera?
Geetir pd meelt med pessum skola vid adra foreldra?

Hvernig finnst pér adstada til nams vera i skdélanum (husnadi,
banadur, teki 0.p.h.)?

Finnst pér skolinn vera vel settur med starfsfolk?

Hvernig gengur pér ad na sambandi vid skolann pegar pu parft ad
koma skilabodum, na i starfsfolk eda spyrjast fyrir um eitthvad?

Finnst pér barnid pitt almennt hafa &huga & nami sinu?

Telur pa ad barnid pitt sé hvatt af starfsfolki skélans til ad standa sig
vel i skélanum?

Hvernig finnst pér stjornun skolans vera?
Ert pu naegilega vel upplyst(ur) um pad sem fram fer i sk6lanum?
Notar pu heimasidu skolans?

Fylgist pu med upplysingum um barn pitt gegnum upplysingakerfi
skdlans?
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5.3.2 Nidurstodurnar

Svorunin er sett fram i fimm prepa Likert kvarda med mestu neikvaoni
sem gildid 1 og mestu jakveaedni sem gildid 5. Kvardanum var eingéngu
snuid pegar spurt var um mogulegt einelti innan skélans. Eftirfarandi tafla
synir medaltal hverrar spurningar fyrir sig par sem hasta medaltal er 5,00
og laegsta er 1,00 og freedilegt midgildi er pvi 3.

Spurning Efni spurningar Medaltal
1 Lidan barns 4,216
2 Einelti 4,902
3 Agi 3,200
4 Framkoma starfsfdlks 4,080
5 Heefileikar barns 3,529
6 Samstarf vid skola 3,588
7 Samskipti barns vid adra nemendur 4,373
8 Hvernig finnst pér skélinn vera 3,824
9 Getur pu meelt med skélanum 3,784
10 Adstada til nams 4,041
11 Haefni starfsfélks 3,373
12 Ad na sambandi vid skélann 4,460
13 Ahugi barns & ndmi sinu 3,882
14 Hvatning starfsfélks 3,176
15 Stjérnun skélans 3,647
16 Upplystur um starfsemi skdlans 3,340
17 Notar pu heimasidu skélans 2,824
18 Upplysingakerfi skdlans, INNA 2,922

5.3.3 Greining og Urbaetur

Almennt séd virdast foreldrar vera jakvadir i gard skdlans. bad sem helst
virdist vera ofullnaegjandi eru peir paettir sem snlda ad heimasidu skolans
og upplysingakerfi hans um nemendur. P& peetti meetti baeta med auknu
upplysingaflaedi a heimasidu skolans og nanari tengingu vid pad starf sem
fram fer innan skdlans hverju sinni, pa sérstaklega hvad vardar fréttaveitu
heimasidunnar. Til ad meta pessu hefur verid valinn ritstjori heimasiou
ar hépi starfsmanna, og er pad von stjérnenda ad med pvi Grredi megi
beta pessa Utkomu. Einnig ber p6 ad hafa &hyggjur af peirri Gtkomu
pegar spurt er um heafni starfsfolks og hvatningu starfsfolks til nemenda.
Ut & vid eru petta paettir sem verda ad maelast sterkari og er pad @tlunin ad

reyna ad komast ad orsékum pessara nidurstadna. Hvad vardar pekkingu
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skolans & pessum pattum, og pa sérstaklega heaefnismati kennara vid
skélann, kemur i ljés ad heefni kennara etti ad melast frekar mikil ef
menntunarstudull starfsmanna vid skolann veeri notadur par sem helsta
vidmid, asamt reynslu i starfi. Pad er pvi sérstaklega vert ad athuga peer
astedur sem liggja ad baki pessum vidhorfum foreldra, og i raun
naudsynlegt ad bregdast skjott vid.

5.4 imyndarkénnun

Starfsmenn skdlans hafa almennt jakveett vidhorf til vinnustadarins og
starfsmannavelta er mjog litil. Ahugi var p6 & pvi hvada vidhorf adrir
beejarblar hafa til vinnustadarins og var par med akvedid ad gera kénnun
& medal baejarbla. Manudina april — mai 2007 framkveemdi pvi Capacent
GALLUP imyndarkénnun fyrir FIV med pad fyrir augum ad kanna imynd
skélans medal Vestmannaeyinga. Urtakid var 625 manns fra
Vestmannaeyjum & aldrinum 16 — 75 &ra. Fimm stiga kvardi var notadur
med hasta gildi 5 sem ,mjog jakveedur* og legsta gildi 1 sem ,,mjog

neikvaedur®.

5.4.1 Spurningar og nidurstédur
Eftirfarandi eru spurningar og nidurstodur sem ar kdnnuninni fengust:
Sp. 1 Ertu jakvaedur eda neikveaedur gagnvart FiV?
Hér er jakveaed svorun 87,5% og neikvaed svorun 4,1%.
Sp. 2 Ertu &naegdur eda 6anaegdur med namsframbod FIV?
Hér er jakveed svorun 53,5% og neikvad svorun 27,1%.
Sp. 3 Ertu anaegdur eda 6anaegdur med pjonustu Fiv?
Jakvaed svorun 84,1% og neikvead svorun 6,8%
Sp. 4 Telur pa ad pad sé almennt gott eda sleemt ad vinna hja FivV?

Hér er jakveed svorun 95,4% og neikvaed svorun 1,4%.
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5.4.2 Greining og Urbaetur

Koénnunin gefur sterklega til kynna ad iblar i Vestmannaeyjum hafi
almennt jakveett vidhorft til skolans i heild. Po6 er helst ad vidhorf
beejarbua til ndmsframbods innan skoélans er matti vera jakveedara og
hefur nd verid unnid i pvi ad beta Ur peim peatti en pau Urredi koma
seinna fram i skyrslunni & itarlegan hatt. Gridarlega hatt hlutfall beejarbla
litur & skolann sem godan vinnustad og er pad anagjulegt og mjog af hinu

gooda.

5.5 Konnun a starfsumhverfi

Gerd var kdnnun & umhverfi rikisstarfsmanna & vorénn 2007, og hefur su
konnun verid endurtekin & vorénn 2008, en nidurstddur hennar hafa ekki
enn verid birtar. Pvi viljum vid halda nidurstddunum fra sidustu pekktu
kdnnun inni i sjalfsmati okkar i stad pess ad fjarleegja paer. Helstu astaedur
sem liggja ad baki pvi ad notast vid pessa skyrslu i annad sinn er ad
starfsmannavelta er mjog litil innan skolans og breytingar &
rekstrarumhverfi eda stjornunarhattum hafa ekki komid til framkveemda a
peim tima sem lidid hefur fra framsetningu kénnunarinnar vorénn 2007.
Megi pvi lita & pad pannig ad nidurstodur hefou alla jafna ekki att ad
breytast mjog mikid & milli pessara tveggja namsara.

5.5.1 Framkveemd og nidurstoour

I kénnunni pa er einstaka pattum gefin einkunn & kvardanum 1-5. Haesta
medaltal er 5 en pad legsta 1. Fraedilegt midgildi er pa 3. Kénnud var
margvisleg 4anagja starfsmanna &samt pvi ad viohorf peirra il
upplysingastreymis innan skolans var rannsakad. Eftirfarandi eru paer

niourstddur sem skélanum voru birtar.

5.5.1.1 Anagja starfsmanna

Starfsmenn Framhaldsskoélans i Vestmannaeyjum gefa starfsaneaegju
einkunnina 4,24 sem er heldur haerra en hja 6drum opinberum fyrirteekjum

og stofnunum. Starfsandi feer einkunnina 4,09 sem er einnig heldur heerri
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einkunn en hja édrum opinberum fyrirteekjum og stofnunum. Hollusta feer
einkunnina 3,73 sem einnig er heldur hearri einkunn en 6nnur opinber

fyrirteeki og stofnanir fa.

5.5.1.2 Upplysingastreymi

Starfsmenn Framhaldsskolanum i Vestmannaeyjum gefa pessum patti
einkunnina 3,49 sem er heldur legra en hja 6drum framhalds- og

haskélum.

5.5.2 Greining og Urbaetur

Talio var ad Urbota veri helst porf a peim lid er fjalladi um
upplysingastreymi milli starfsmanna og stjérnenda. Helstu Grbatur sem
skolinn hefur komid med a pessu svidi er ad upplysingaskjar hefur verio
tekinn i notkun a kaffistofu kennara, tekid hefur verid upp ad dreifa
upplysingum & vinnubord kennara og notkun & netpdsti hefur aukist.
Mdguleg aukning samskipta innan Namskjasins milli kennara annarsvegar
og milli kennara og stjornenda hins vegar hafa einnig verid til skodunar en
pau eru pé ekki enn komin til framkveemda. En skoélinn er sannarlega ad
vinna ad Urbotum hvad vardar pennan patt og vonast til pess ad uppskera
heerri einkunn i naestu kénnun. | starfsmannasamtélum i april 2008 var
sérstaklega spurt um upplysingastreymi innan skélans og 16 af 19

kennurum sem i vidtélum voru, téldu pau mal i mjog godu lagi.
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6. NUverandi stada skorkorts

Pad er okkar mat ad edlilegast sé ad greina sérstaklega alla lidi skortkorts
midad vid naverandi stoéou, baedi med toélulegum og persénulegum
upplysingum, fengnum ar kdnnunum, 6drum meelingum og upplysingum
fra stjornendum, kennurum og nemendum. bPar med atti ad fast besta
heildarmyndin fyrir p4 sem sja um ad meta skolastarfid, innra og ytra
umhverfi skdlans og skilvirkni sjalfsmatins i heild. Hér & eftir ma pvi sja
heildarmat skolans a peim pattum sem sjalfsmatskerfi skdlans setur fram i

sinu skorkorti skipt nidur eftir viddum pess.
6.1 Fjarmal

6.1.1 Arangursrik fjarmalastjornun

Pegar arsreikningar skolans eru skodadir aftur til arsins 1998 ma sja ad
skolinn hefur eingdngu prisvar sinnum skilad tekjuhalla en hin arin hefur
verid tekjuafgangur. Ma ad langmestu leyti skyra viokomandi tekjuhalla
vegna eignakaupa skélans. Hin sjo arin hefur skélinn verid rekinn med
tekjuafgangi. A sidasta ari var rekstrarafgangur umtalsverdur og hakkadi
héfudstollinn & milli ara um rétt rim 43% og stod i lok ars 2007 i 26,4

milljonum.

6.1.2 Areidanlegar upplysingar um rekstur og starfsemi

Upplysingar um rekstur og starfsemi skolans & arsgrundvelli liggja fyrir i
arsreikningum skolans fyrir arid 2007 sem stadfestir eru af Olafi Hreini
Sigurjonssyni, skolameistara, Baldvini Kristjanssyni adstodarskola-
meistara, Sigurdi Pdérdarsyni rikisendurskodanda og Sveini Arasyni

endurskodanda.

6.1.3 Standast fjarhagsaaetlanir

Skalinn hefur sidustu 10 ar stadist fjarhagsaeetinir rikisins utan priggja ara
par sem mestu um munadi stérum tekjakaupum innan skélans. bad er pvi

oumdeilanlegt ad &rangursrik fjarmalastjornun innan skdlans hefur
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undanfarin ar skilad sér i rekstri sem rumast vel innan ramma
fjarhagsaeetlana og hefur hofudstoll skdlans i raun synt i nokkur &r
uppsafnadan rekstrararangur gagnvart fjarlogum og fjarheimildum. 1 dag

er skolinn fjarhagslega einn stondugasti framhaldsskoli landsins.

6.2 Starfsmenn / bekking / UT

6.2.1 Efla pekkingu starfsmanna

Vid skolann starfa 24 kennarar dsamt 0dru starfsfolki. Peir kennarar sem
ekki hafa fullgild kennararéttindi eru atta talsins og eru fjorir peirra ad afla
sér menntunar til ad beta Ur pvi. Einnig eru nokkrir kennar vid skélann
sem eru ad afla sér vidbdtarmenntunar, hvort heldur sem er & meistara-
eda doktorsstigi vidkomandi sérpekkingar sinnar. Auk pess er vert ad
nefna ad skrifstofustjori skélans er i sérhafdu skrifstofustjoranami.
Stjornendur skolans gera sér grein fyrir naudsyn pess ad kennarar vidhaldi
fagpekkingu sinni sem kemur fram i auknum verdmetum starfsmanna, og
hafa pvi verid sveigjanlegir pegar kemur ad fjarvistum kennara samfara
nami peirra. Undanfarid namsar hafa verid haldin ymis namskeid innan
skélans og ma par helst nefna télvunamskeid sérstaklega atlad kennurum
i Office forritum, asamt namskeidi par sem serstaklega var farid yfir
rafrent ndmsumhverfi nemenda og kennara sem kallad er Namskjar.
Einnig var haldid stutt namskeid um vinnu med einhverfum og ofvirkum

nemendum.

Onnur fagleg namskeid hafa einnig stadid starfsménnum skolans til boda
a4 meginlandinu, en asokn i pau hafa verid dreem, og pa helst vegna

oumflyjanlegra ferdalaga peim tengdum.

6.2.2 Auka anaegju starfsmanna

Markviss umraeda hefur verid um pad ad auka félagslif starfsmanna badi
innan og utan veggja skdlans sem 1id i ad auka starfsdnaegju og hefur pad
nu pegar komid til framkvaemda vid skélaslit & voronn 2008, og gaf pad

sérstaklega go6da raun ad mati starfsmanna. Med Oflugum hopi
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starfsmanna og godum starfsanda verdur skélinn sem stofnun sterkari sem
heild. Melingar & vordnn 2007 syndu fram & ad starfsmenn skdlans gefa
starfsanagju sinni mjog gdda einkunn og er su einkunn heldur heerri en

hja 6drum opinberum fyrirtaekjum.

6.2.3 Oflug notendaveen upplysingakerfi

Sidustu prja ndmsar hefur verid notast vid rafrent ndms- og
kennsluumhverfi innan skolans sem kallad er Namskjar. Innleiding pess
var fyrir meginporra kennara vid skélann, algjor bylting & framsetningu og
vardveislu kennsluefnis, baedi hvad vardar til geymslu og framsetningu til
nemenda. Nemendur i dag eru mjog teeknivaeddir og mé segja ad kerfid
ad morgu leyti uppfyllt haveerar kréfur nemenda um ad télvuvaeda kennslu
vid skolann enn frekar en &dur hafdi verid gert. Segja ma ad skélinn hafi
tekid sig sérstaklega & vardandi pennan patt, vegna pess ad a vorénn 2007
syndi kénnun fram & pad, ad starfsmenn skolans gafu upplysingastreymi
innan skdlans heldur laegri einkunn en almennt gerist hja 6drum
framhaldsskdlum. Vitad er til pess ad melingar hafi farid fram & pessum
peetti af halfu hins opinbera fyrir petta namsar en nidurstédur eru ekki
kunnar. Fyrir hausténn 2008 mun kerfisstjori skélans uppfeaera og steekka
sameiginlega gagnagrunna skolans sem kemur ser sérstaklega vel par sem

verid er ad maeta aukinni notkun margmidlunarefnis i kennslu vid skolann.

6.2.4 Samvinna i starfi

Hvad vardar pennan patt pa hefur hann ekki verid mealdur sérstaklega en
mogulegir ahrifapeettir hans geetu verid melingar & starfsanagju
starfsmanna og starfsandamalingum sem fram féru & vorénn 2007. Par
skoradi skolinn frekar hatt og nokkud herra en adrir framhaldsskélar &

landinu.

An pess ad pessi pattur hafi pa verid sérstaklega maldur eins og adur

segir, hefur skélinn brugdist vid mégulegum vandamalum sem ad geetu

stedjad hvad hann vardar. A hausténn 2007 var tekin upp st nybreytni ad

einn kennari skolans var sérstaklega skilgreindur sem adstodarmadur

pbeirra kennara sem voru ad hefja storf, og skilgreindir voru sem nylidar.
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Hvad vardar samvinnu og adstod i starfi hefur pad virst vera audvelt fyrir
t.d. nyja kennara ad leita til peirra sem reyndari eru sokum smadar
skolans, en med pessari adgerd skolans er talid ad su adstod verdi
markvissari og bati um leid starfsumhverfi nyrra kennara og starfsmanna
vid skolann, og minnki par med enn moguleikann & aukinni

starfsmannaveltu.

6.2.5 Eftirs6ttur vinnustadur

Pad er ekki algengt ad Framhaldsskélinn i Vestmannaeyjum purfi ad
glima vid starfsmannaeklu, 6likt pvi sem annars stadar gerist & landinu.
Ofast near hefur wverid sott um lausar stédur vid skoélann og
starfsmannaekla pvi verid litil sem engin. Skdélinn hefur lengi getad statad
af litilli starfsmannaveltu og er pad anagjulegt par sem gifurleg veromaeti
eru bundin i starfsfolki med pekkingarbundna reynslu. Mzalingar &
vorénn 2007 hafa einnig synt ad starfsmenn skoélans gefa honum frekar

heerri hollustueinkunn en 6drum framhaldsskolum og haskolum.

6.3 Innri ferli

6.3.1 Efling kennslu & sem vidtaekastan hatt

A pvi ndmsari sem er ad lida hefur skdlinn unnid sérstaklega ad pvi ad
efla kennslu innan skoélans med auknu namsframbodi, dsamt pvi ad hafa
lagt sérstaka aherslu a ad préa almennu namsbrautina a pann hatt ad
uppsetning hennar komi til med ad vinna gegn brottfalli nynema vid
skélann. Ef borinn er saman fjoldi &fanga sem i bodi var ndmsarid 2006 —
2007 vid namsarid 2007 - 2008 ma sja ad fjoldi afanga sem ni voru i bodi,
voru mun fleiri en arid adur. Samanlagdur afangafjoldi namsarid 2006 —
2007 var 152 en namsarid 2007 — 2008 var samanlagdur afangafjoldi 174.
Fjolgun afanga & milli ara er pvi 22 afangar. Hlutfallsleg fjdlgun &fanga
er pvi 14,5% sem er i raun mjog mikil fjolgun. b6 ad skolinn hafi
vissulega synt fram a eflingu kennslu a sidasta namsari i formi

afangafjolgunar er @tlunin ad baeta um betur & komandi namsari. Hefur
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pa verid leitast sérstaklega eftir samvinnu vid adra fagadila t.d.
Nyskopunarmidstéd islands og kéfunarfélagid 1S-DIVE.

6.3.2 Efla namsleioir

Namsleidir innan skdlans hafa a sidasta namsari verid efldar og ma par
helst nefna skipstjérnarbraut skélans og ndm til stadentsprofs & Vidskipta-
og hagfredibraut. Einnig er svo verid ad vinna ad nyrri ndmsbraut sem
kallast FAB LAB og utleggst a islensku sem Stafreen smidja, en upphaf
pessa nams ma rekja til hins virta haskdla MIT i Bandarikjunum og verdur

petta nam kennt i samstarfi vid Nysképunarmidstod islands.

6.3.3 Innri og ytri endurskodun og sjalfsmat

SU innri endurskodun sem fram fer innan skélans, snyr sérstaklega ad
peim pattum er snerta vidskiptavini hans, starfsmenn og adra
hagsmunaadila. Einnig er par audvitad um ad reda fjarmal og rekstur
skélans. bad er okkar vilji ad sjalfsmat skdlans taki sérstaklega & pessum
pattum og geri pad pannig Ur gardi ad peir verdi vel heafir til ytri
endurskodunar, sem er pa i héndum sjalfsmatsadila hins opinbera.
Melingar & pessum petti &ttu pvi einna helst ad midast vid nidurstédur
matsadila & sjalfsmatskerfi skolans.

6.3.4 Oruggt og heilneemt umhverfi

Pessi pattur hefur ekki verid sérstaklega meldur eda skilgreindur innan
skélans og hefur hann til ad mynda ekki myndad sér neina ,,greena stefnu“
eda heilbrigdisstefnu. [ stefnuskra skélans kemur p6 fram ad hann leitist
vid ad efla hollt félagslif nemenda, abyrgdarkennd, sjalfstraust, hattvisi og
umburdarlyndi. P& meetti skoda betur ad ihuga sérstaklega ad sparnadi i
pappir og raforku svo minnst sé & einhverjar hugmyndir par um. Pé er
einnig vert ad nefna ad Framhaldsskélinn 1 Vestmannaeyjum var valinn
snyrtilegasta fyrirteeki Vestmannaeyja ario 2007, og geeti skélinn jafnvel

sett sér pad ad markmidi ad verja pann titil a pessu ari.
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6.3.5 Markviss kynning & skdlanum

Kynningarstarf skolans & sidasta ndmsari var 6venju mikid ef midad er vid
fyrri &r. Markvisst kynningarstarf skélans hofst med Gtgafu og dreifingu
kynningarbaklings i lok vorannar 2007, par sem skdlinn kynnti
ndmsframbod sitt, sérstddu og umhverfi. Til pess ad fylgja utgéfu
baeklingsins eftir tok skolinn patt i kynningardegi Sméralindarinnar i mars
ad 2007, par sem fyrirteeki og stofnanir frd& Vestmannaeyjum kynntu
starfsemi sina. A vordnn 2008 gaf skolinn Gt kynningarbakling sem
fjalladi sérstaklega um skipstjornar- og vélstjornarbrautir hans, og var
honum dreift i fyrirteeki, stofnanir, og 6ll skip & landinu, dsamt 6drum
mogulegum markhopum. A hverju ari bydur skélinn einnig 6llum
nemendum Ur efsta bekk Grunnskdla Vestmannaeyja asamt foreldrum, til
kynningar & starfi skdlans, &samt pvi ad 6drum grunnskolabekkjum hefur
stadio til boda ad koma i sk6laheimsokn.

Markviss kynning & starfi skdlans er samkvemt skorkorti okkar
fylgibreyta ad battri imynd skdlans med tilliti til vidhorfa bajarbla og
annarra hagsmunaadila. Pad er okkar mat ad a pessu namséri hafi
sérstaklega verid einblint & faglegt kynningar — og markardssetningarstarf
skdlans sem kemur til med ad bata imynd hans Gt & vid og vonandi fjélga

nemendum i nainni framtid.

6.4 Vidskiptavinir

6.4.1 Aukin menntun nemenda

Samkvaemt afangamati sem fram for & vorénn 2008 var pad hlutfall
nemenda sem telur vinnubrégd sin god eda til fyrirmyndar um 75% en &
vorénn 2007 meeldist pad um 77%. betta hlutfall hefur pvi leekkad um 2%
a milli ara. Markmid skolans var p6 engu ad sidur uppfyllt pvi lagt var
upp med ad na 75% hlutfalli i pessum melipaetti. P6 er laekkunin
ahyggjuefni par sem einnig var lagt upp med ad hlutfallio myndi feerast
upp a vid milli ara. betta parf pvi ad skoda sérstaklega adur en nasta

meeling fer fram.
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Ma pb benda & ad i &fangamatinu jokst pad hlutfall nemenda sem taldi
vinnu sina ,,Til fyrirmyndar* en pad hlutfall virtist p6 eingdngu feerast af
peim hdpi nemenda sem taldi & arinu adur vinnu sina vera ,,Géda“ og

lokautkoma var pvi nast st sama eins og adur hefur verid greint fra.

6.4.2 Oflugt namsframbod

Kdnnun sem gerd var af Capacent Gallup synir fram & ad 53,5% bejarbua
gefa jakveaeda svorun vardandi afstodu peirra til namsframbods skolans, en
engu ad siour er p6 um ad raeda 27,1% neikvada svorun sem pykir heldur
of mikid.

Vegna smadar sinnar og akvedinnar einangrunar vid adra mogulega
markhdpa hefur skélinn hingad til ekki haft bolmagn eda fullnaegjandi
eftirspurn til ad geta bodid upp a jafn mikid namsframbod og margir adrir
skolar a landinu. Eins og adur hefur komid fram jok skolinn pé
namsframbod sitt um 14,5% & milli sidustu tveggja ndmsara og er pad mat
skolans ad pad fullnegi markmidasetningu hans & svo stuttum tima.
Skdlinn hefur nd pegar reynt ad koma til mots vid siauknar krofur um
aukid namsframbod med t.d. skipstjornarbraut 4 1. og 2. Stigi. A nasta
namsari verour komid wupp Stafrenni smidju i samvinnu vid
Nyskopunarmidstéd Islands og kofunarafanga i samvinnu vid
kofunarfélagio 1S-DIVE. Fyrir naestu onn atlar skélinn sér einnig ad proa
sérstaklega verklega almenna namsbraut med pad sérstaklega ad markmidi
ad pjona peim hdpi sem ekki stéd sig vel i boknamsafongum i efstu
bekkjum grunnskola.

6.4.3 Aukinn proski nemenda

P& ad pennan patt sé vissulega ad finna i skorkorti skolans er erfitt ad
finna hentugar meaelingar & honum og hefur hann ekki enn verid mealdur
sérstaklega. [ skorkorti skdlans er pessi pattur fylgibreyta vid pann patt er
fjallar um Gdoa lidan nemenda. Ef litid er & proskapatt nemenda i pvi
samhengi ma vissulega ganga Ut fra pvi ad ndmid studli a fullnagjandi
hatt ad auknum proska peirra, p6 audvitad komi einnig til adrir peettir sem
parf pa ad gera sérstaklega rao fyrir i mati pessa pattar i naeestu malingu.
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6.4.4 Aukin &naegja nemenda med skélann

Namsarid 2006-2007 var pessi pattur maeldur innan skélans og var jakveett
hlutfall einungis 61% en markmid skolans var i upphafi 75%. Petta er pvi
ahyggjuefni ad vissu leyti og parf pvi ad skoda sérstaklega. Mat a pessum
peetti byggdist & medaltali svara ar fimm spurningum sem mdogulegt er ad
burfi ad gera prengri og pa jafnvel ad fjolga spurningum par med, til pess
ad komast ad rot vandans. Einnig méa pé taka mid af afangamati pessarar
annar par sem hlutfall nemenda sem gafu aféngum sinum einkunninna
g6dan eda til fyrirmyndar var 77,74%. Af pessu ma lesa ad samraemingar

er porf & pessum meelipattum.

6.4.5 G609 lidan nemenda

Lidan nemenda vid skoélann var mald i april 2007 og var jakvaed svorun
79% par sem markmid skolans var 76%. Einnig ma bera saman peer
nidurstddur vid konnun & vidhorfi foreldra barna vid FIV par sem spurt
var um lidan barna peirra i skdlanum og var medaltal svorunar par 4,216
par sem freedilegt midgildi konnunar var 3. Umreiknad i % gefur pad
okkur 80,4% jakvada svorun sem er mjog ha fylgni vid kdnnunina sem

gerd var & vorénn 2007.

6.4.6 Beett imynd skdlans medal beejarbua

SU imyndarkénnun sem gerd var af Capacent Gallup & vorénn 2007 gefur
skyra mynd af imynd bajarbua af skélanum. Almenn jakvadni virdist
vera til stadar en p6 einna sist pegar spurt er um vidhorf bajarbia til
nadmsframbods skoélans. Eins og &dur hefur po komid fram hefur skélinn
nu pegar aukid namsframbod sitt til muna og kemur & nastu 6nn til med
ad auka pad enn frekar. Pad er pvi von skodlans ad jakvaednisstudull
gagnvart skélanum komi til med ad heaekka enn frekar medal bajarbla

pegar fram i sakir.
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7. Greining tolfreedilegra gagna innan FIV

Ad venju voru framkveemdar ymsar gagnagreiningar & arinu. Arangur
allra nemenda skdélans var einnig skodadur og hversu vel eda illa peir
meettu i tima & arinu. Nidurstodur gagnagreininga eru til umfjollunar &

sérstokum fundum innan skélans.

7.1 Meetingar nemenda

A haustdnn 2007 var meatingarhlutfallid 92,4% og raunveruleg mating
82,3%. Fjoldi nemenda sem fengu einingu fyrir maetingu var 67 eda 20%

nemenda.

A vorénn 2008 var metingarhlutfallid 90,7% og raunveruleg maeting
73,9%. Fjoldi nemenda sem fékk einingu fyrir meetingu var 41 eda 15,5%

nemenda.

S& munur sem liggur i raunverulegri maetingu og matingareiningar-
hlutfalli nemenda & milli vorannar og haustannar ma ad langmestu leyti
skyra med pvi hlutfalli nemenda sem stundadi vinnu a lodnuvertidar-

timabilinu & voroénninni.

7.2 Nidurstodur profa
Vid lok haustannar voru nemendur enn skradir i 4217 eininga nam.
Falleiningar reyndust 567 i 225 aféngum og stadnar einingar 3650 eda
86,5%.
Vid lok vorannar eru sambeerilegar tolur 3557 einingar, falleiningar 442 i

166 afdngum og stadnar einingar 3115 eda 87,6%.
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8. Samstarf vio adra skola

FIV var med 4 skoladrinu 2007-2008 10 nemendur Grunnskéla
Vestmannaeyja i nami i ensku, donsku, sterdfreedi og islensku. Soéttu

nemendur grunnskolans tima med nemendum framhaldsskolans.

Fjorir nemendur 10. bekkjar Hvolsskéla & Hvolsvelli stundudu fjarnam i

byrjunaraféngum ensku og donsku.

Haustid 2007 tok skolinn patt i nyju alpjodlegu skolaverkefni sem nefnist
EYE blog (European Youth Experience on blog). Par er unnid ad pvi ad
efla alpjodleg samskipti nemenda & bloggi. Patttakendur koma fra sex
mismunandi skdlum sem stadsettir eru & Islandi, Frakklandi, Péllandi,
Tyrklandi og tveir & Italiu. Liklegt er ad skdli fra Svipjod taki einnig patt i
verkefninu. Fyrsta vinnulota pessa verkefnis var haldinn i Cesena Italiu
dagana 12-16. Desember 2007. A vordénn 2008 var sidan énnur vinnulota
pessa verkefnis haldinn hér i Vestmannaeyjum dagana 14.-16. april.
Neasta vinnulota i EYE blog skélaverkefninu verdur haldinn i Pollandi
pann 6.0ktober naestkomandi.

Einnig foru i lok vorannar tveir kennarar skolans asamt 13 nemendum til
Svipjodar, par sem heimsokn nemenda og kennara fra Rekarnegymnasiet i
beenum Eskilstuna var endurgoldin. Par var unnin ymis verkefnavinna
medal nemenda, med sérstakri aherslu & menningar- og tomstunda-

samanburd milli landanna tveggja.
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9. bréunarverkefni

Lokid var vid verkefni sem fol i sér innleidingu og préun & sjalfsmatsteeki
skolans a sidasta namsari. Petta namsar hefur pad verid endurmetid a

pann hatt ad pad pjoni skélanum & sem bestan hatt.

A sidasta namsari var sott um styrk til bréunarsj6ds framhaldsskola til ad
préa almennu namsbrautina og i mai 2007 la fyrir sampykki um styrk ad
upphaed 1.000.000 til verkefnisins. Préun almennrar ndmsbrautar er nu
komin af frumstigi og fenginn hefur verid utanadkomandi sérfreedingur til

pess ad vinna ad nanari Utferslu verkefnisstjora skolans a proun hennar.

[ peim tilgangi ad efla sérstodu skolans og efla namsframbod hefur
skélinn pessa dnnina verid ad vinna ad nyrri ndmsleid sem kallast FAB
LAB eda ,Stafren smidja“. Ppetta nam er unnid i samstarfi vid
Nyskopunarmidstdd Islands og verdur smidjan hin fyrsta sinnar tegundar

a Islandi, en han tekur til starfa & hausténn 2008.

par sem skolinn hefur lengi haft &huga & pvi ad nyta naleegd sina vid hafid
og baeta enn vid ndmsframbod sitt, hefur einnig verid akvedid & haustdnn
2008 ad bjoda upp & dhugaverdan valafanga i kéfun i samstarfi vid 1S-

DIVE, og veitir sa afangi alpjédleg kéfunarréttindi.

Skipstjornarbraut skélans sem var endurvakin haustid 2007, var hluti i ad
efla ndmsframbod innan skolans enn frekar og notast & einhvern hatt vio
nalaegd skdlans vid fiskimidin og pann idnad og utveg sem fram fer hér i

Vestmannaeyjum.

Einnig er atlunin & pessu sumri ad skipuleggja almenna verknamsbraut
sem sérstaklega er proud med tilliti til peirra nemenda sem hvad lakastir
hafa verid i boknamsgreinum grunnskolastigsins, og er &tlunin ad han
taki til starfa & haustonn 2008.

41




10. Samantekt og umbotaasetlun
10.1 Samantekt

Stefnuskra skolans og su framtidarsyn er par birtist er 1jos og peir paettir
stefnuskrar er Uttekt var gerd a eru ad mati stjérnenda i gédum farvegi.
Ekki hafa allir peettir skorkortsins verid sérstaklega meldir, enda ekki
tlast til pess samkvaemt skorkorti, en pad er mat stjornenda skolans ad
fagleg uttekt & peim hafi farid fram i pessari skyrslu sem skili skdlanum
nidurstdoum um astand peirra Ut fra peirri markmidasetningu sem skélinn

setti sér i upphafi.

Likt og adur héfum vid lagt megindhersluna & Vidskiptavinaviddina en
skélinn er sem fyrr mjog nemendamidadur og viljum vid ad peir njoti
avallt sem bestu pjénustu, en birtingarmyndir pessarar viddar eru &di

fjolbreyttar og oftar en ekki umfangsmiklar i meaelingum.

I fyrsta sinn hefur akvedinn maling farid fram & peirri vidd sem kallast
Fjarmalaviddin i skorkorti skdlans. Pad ad setja sér hagnadarmarkmid i
peirri vidd er ekki fyrir hendi par sem skolinn er i raun ekki, og & i raun
ekki ad vera rekinn med slikum markmidum, enda falli hann i dag ekKi
undir slikt rekstrarform. Pad liggur pvi beinast vid ad skoda eingéngu
hvort skélinn nai ad standast fjarhagsaatlun, gegnsei rekstrarpatta hans
0og adra tengda peetti med samanburdi vid fyrri ar eda jafnvel adrar

stofnanir.

Hvad pa vidd vardar er fjallar um innri ferli virdist skélinn hafa unnid
mikid starf i formi 6flugs kynningarstarfs, eflingu ndmsleida 4samt eflingu
nams almennt & sem vidtekastan hatt med tilkomu nyrra namsleida og
sérhaefds ndms fyrir nemendur sem ekKi eru sérstaklega sterkir i boklegum

greinum. P& meetti leggja meiri aherslu a heilbrigdisstefnu innan skolans.

Starfsmannaviddin hefur verid tekin hér sérstaklega til skodunar og bedid
er med eftirvaentingu eftir naestu starfsumhverfiskénnun hins opinbera til

samanburdar vid pad astand sem hefur verid lyst i pessari skyrslu.
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10.2 Umboétaaaetiun

pad er ljost ad ekki hafa allir paettir sjalfsmatsins skilad peim nidurstédum
sem vonast var til i upphafi. Pvi eru pad nestu skref skdlans ad meta
stodu peirra patta og stefna ad pvi ad komast ad helstu asteedum pessara
nidurstadna og hvernig skilvirknislega megi beeta uUtkomu peirra.
Greinilegt er ad samraeemingar er porf & ymsum meeliadferdum skélans, og

sérstaklega peim sem snla ad vidskiptaviddinni.

Pad kemur po fleira til par sem sjalfsmatid sem slikt er frekar nytilkomid
teeki sem fastur lidur i starfi skolans. Naudsynlegt er ad skélinn skodi
einnig hvort ekki séu fleiri pattir innan skélans sem parfnist melinga og
ma par t.d. nefna alla pa peetti sem falla undir jafnréttisskilgreininguna, og

pbéa ekki eingdngu i tengslum vid kynjajafnréttid sem slikt.

En ad lokum pé hefur skélinn gert sér grein fyrir pvi ad sjalfsmat er
hringlaga ferli sem kemur til med ad styrkja skolann ef vel er ad pvi
stadid, og hefur i raun, samkvaemt malingum pess na pegar styrkt hann &
margvislegan hatt. Ny framhaldsskolalog geta po leitt til pess ad skdlinn
purfi ad endurmeta sjalfsmatsadferdir sinar ad einhverju leyti par sem

mikid er um breyttar aherslur i hinum nyju [6gum.

Vestmannaeyjum 18. Jani 2008

Olafur Hreinn Sigurjonsson — Skolameistari

Baldvin Kristjansson - Adstodarskélameistari

Bjorgvin Eyjolfsson - Afangastjori

Gunnar Fridfinnsson - Ritstjori
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